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filter per antwoordcategorie (via het pijltje) op "1" om de bijbehorende open antwoorden te zien

Open antwoorden omschrijving ideale burgemeester

 Betrokken, vakkundig, bekend met Limburg maar misschien beter geen Limburger
- bij gelijke geschiktheid liever een vrouw dan een man
- academisch denkniveau (bij voorkeur ook academisch opgeleid in een relevante inhoudelijke discipline; bij
voorkeur géén jurist of professionele manager; liever bijv. economie, biologie, filosofie, of een technische
discipline)
- relevante, brede, levenservaring, met compassie voor de 'condition humaine' (dit is niet persé
leeftijdsafhankelijk!)
- ruime politieke ervaring (snappen hoe de hazen kunnen lopen), en niet alleen als bestuurder
- iemand die zich niet alleen voorzitter van het college van B&W beschouwt ('bestuurder'), maar vooral ook
voorzitter van de gemeenteraad
- iemand die goed kan luisteren, liefst ook tussen de regels door, en die er voor waakt dat
minderheidsstandpunten ook aan bod komen
- iemand die stimuleert dat het taalgebruik van gemeentelijke stukken en van discussies in de gemeenteraad
transparant is, begrijpelijk, en ontdaan van alle juridische jargon.
- iemand die een sterke eigen visie op democratische (gemeente) politiek heeft, daarover helder is, en
daarnaar handelt; d.w.z. die wethouders en raadsleden uitdaagt hun eigen visie in te brengen en te motiveren.
- in een gemeente als E-M, plattelandsgemeente in stedelijk gebied, dient de burgemeester zich zeer bewust te
zijn van de grote problemen van deze tijd, waarvan klimaat, milieu, energie, eerlijke opleidings- en
werkmogelijkheden, migratie en een vertrouwenwekkende overheid er enkele zijn.
- Samenwerken van gemeentes in Zuid-Limburg moet, maar de landelijke gemeentes zijn de beheerders van
het groen, zowel het agrarisch groen als het  schaarse 'natuurlijk' groen. Dat betekent dat het 'buitengebied'
niet de achtertuin is van de steden.  De burgemeester van E-M moet opkomen voor de belangen van het
'groen', zo nodig tegen de korte termijn 'belangen' van de steden in.
- iemand die scherp durft te zijn als dat nodig is, maar ook kan relativeren, de humor van veel zaken kan
inzien, en empathie kan tonen als dat wenselijk is.
- iemand die zich goed kan uitdrukken, in woord en geschrift

- De nieuwe burgemeester staat open voor gesprekken met collegae/burgers binnen Eijsden-Margraten, deze
kunnen op “straat” maar zeker ook in het    gemeentehuis plaatsvinden.
- De nieuwe burgemeester kan de raadsleden aanhoren en wel zodanig dat beiden partijen zich gehoord en
begrepen voelen.
- De nieuwe burgemeester kan zich verplaatsen in de problematiek binnen de gemeente, zoals bv.samenleving
binnen de gemeente. Denk hierbij aan verenigingen, buitengebied, werkverschaffing, scholing, opvang van
migranten.
- De nieuwe burgemeester onderhoud een open contact met het provinciebestuur, waterschap WML,
Rijkswaterstaat en Staatsbosbeheer.

 Een goede Burgermeester moet de kwaliteit hebben, en de tijd nemen voor een goed gesprek.
Mensen kenner zijn en niet met zich laten sollen , en als het kan er boven staan.
 Eerlijk oprecht zonder vriendjespolitiek. Geen verschil maken tussen mensen voor mensen die hier geboren
en getogen zijn en mensen die hier naar toe verhuisd zijn.- Iemand die boven de partijen staat en GEEN lid is van een politieke partij.
- Limburger die ook Limburgs spreekt.
- Iemand die aanspreekbaar is voor de burger.
- iemand die tussen en voor de mensen staat.
- betrokken.
- representatief.
- Jong
- Verfrissend
- Verbinder
- modern leiderschap, dat wil zeggend open en delend en uitnodigend
- goed luisteren en daarnaar handelen
- transparant en open
- warme menselijkheid
- humor
- goede vergadervoorzitter: met strakke hand en met humor
- moet in het bezit zijn van veel situationeel gevoel en reflectievermogen.
- boven de partijen staan, respecteer wel de gemeenteraad
- aansturen van de processen niet de inhoud!
- bereikbaar zijn voor de burgers
- transparant
(politieke)Partijloos, relativerend, verbindend, streng doch rechtvaardig
...
1. Man of vrouw
2. Spreekt ook de Limburgse taal
3. Moet kort bij  de bewoners van  alle dorpen van de Gemeente Eijsden - Margraten staan.
4. Dossierkennis hebben
5. Boven alle partijen staan
6. Liever geen bijbaantjes hebben



1. Man of vrouw;
2. Goede betrokkenheid bij de inwoners;
3. Belangeloos, integer, concreet leidinggeven aan raadsleden, wethouders, personeel;
4. Concreet durven zijn op doelstellingen/beleid die/dat er echt toe doet en geen geld en tijd verspillen aan
pietluttige onbelangrijke randzaken en beeldvorming om de beeldvorming;
5. Ook een fair en realistisch oog hebben voor degenen (bedrijven en burgers) die het geld voor de gemeente
binnen brengen, en niet alleen maar aandacht en geld voor “armen”;
6. Inwoners stimuleren op eigen verantwoordelijkheid om actief te werken en bij te dragen, en niet slechts
pamperen;
7. Oog hebben voor natuur, milieu, duurzaamheid in onze gemeente (bijv. zonnepanelen op bedrijfsdaken en
niet in weilanden).

Aandacht voor mens, natuur en woonomgeving. Geen regeltjesneuroot. Goede contactuele eigenschappen en
daarbij geen gedwee volgen van van boven opgelegde regels als praktijk dit niet verwacht.
Aanspreekbaar met oog voor belangen van burgers
aanspreekbaar, betrokken, boven de partijen, sturend maar niet dominant.
Aanwezig in de dorpskernen bij culturele evenementen
afkomstig uit deze streek en bekend met tradities  in deze gemeente
dialect spreken
bruggenbouwer
aimabele heer of mevrouw met veel ervaring..
Als die maar niet omhoog valt. Niet meewerkt aan kruikar politiek of achterkamertjes politiek
Attent, zonder op de voorgrond te treden.
Begeeft zich onder de burgers en staat voor de culturele sector.
Beheerst een vak op academisch niveau. Staat met beide benen op de grond. Ziet mensen staan en kan met
hen praten. Geen komediant. Is vasthoudend.Bekend meten aandacht voor omgeving, inwoners en cultuur.
Benaderbaar (naar voorbeeld huidige burgemeester), ruimdenkend, sympathiek en verbindend
Benaderbaar, breed georiënteerd
benaderbare man/vrouw met sociale instelling, verbindende figuur
Bereikbaar en een luisterend oor. Doortastend en alle zaken aan durven en kunnen pakken. Familie- en
verenigingsman.Bestaat niet
bestuurlijk deskundig en ervaren, iemand die tussen de mensen in staat, niet iemand uit het old boys netwerk.
Bestuurlijk sterk persoon, met kennis van de gemeente t.a.v. de problemen en mogelijkheden, m.n. gegeven
de ligging in de grensregio. Tevens zal het een empatisch persoon moeten zijn, die begrip heeft voor de
Heuvelland tradities, en die staat voor het behoud van de natuur in dit prachtige gebiedBestuurlijke en bedrijfmatige ervaring, gericht op het creeren van en effectieve doelmatige gemeentelijke
organisatie. Met ruime ervarng buiten Limburg en goede contacten in het Haagse en Brussel, politiek, met
ngo's en met bedrijven
Uitstralen van leiderschap, durf en visie met sterk emphatisch vermogen, kan boven de partijen staan als er
een coalitie gevormd moet worden
Geen bestuurder oude stempel en ook niet vanuit bekende Limburgse vriendjes netwerk, geen politicus maar
een pragmaticus die ten dienste staat van de burgers en de regio

Betrokken
Empatisch
Deskundig
Betrokken bij burgers.
Menselijke maat, doch geen voorkeursbehandeling voor individuen of bepaalde groepen.
Overzicht over alle taken, maar ook oog voor detail.
Gericht op een ecologisch en sociaal duurzame toekomst.
Niet gericht op verdere uitbreiding woningbouw in gemeente.
Betrokken bij de burgers.
Heel belangrijk hij mag geen lid zijn van een politieke partij.
Ervaring in de sociale sector.
Iemand die over grenzen kan kijken en met onconventionele ideeën.  Niet kijk wat kan wel in plaats van wat
kan niet.
Iemand die echt betrokken is bij het milieu. Iemand die tegenwicht bied tegenover de in Margraten
allesbepalende agrarische sector.
Betrokken bij de gemeenschap, een facilitair voor verenigingen, burger initiatieven.
Een vrouw (ja, een vrouw), met een open blik, warm, toegankelijk.
Die zorg draagt voor een gemeentehuis waar ambtenaren zich thuis voelen en de burger voorop staat.
Betrokken bij de gemeenschap. Toegankelijk, maar integer. Nieuwsgierig en geïnteresseerd in tradities en
gebruiken en een neutrale voorzitter in de raadsvergaderingBetrokken bij de hele gemeenschap
Betrokken bij de mens
Helicopterview kunnen hebben
Met oog voor de mens zakelijk kunnen werken
Betrokken bij de samenleving. Kundig en ervaring in de politiek. Op de hoogte van de internationale plannen
van met name de driehoek, Nederland, België en Duitsland.



Betrokken bij sociale en verenigingsleven

Iemand die corruptie en voortrekken van vriendjes hard aanpakt

Iemand die ambtenaren motiveert een stap harder, sneller en minder bureaucratisch te werken
Betrokken bij/ met de inwoners
Betrokken en toegewijd
betrokken verenigingsman, met interesse/respect voor oude gebruiken en cultuur.
iemand die keuzes maakt voor de mensen van dit dorp en niet om zijn
positie te versterken binnen gemeentelijke of landelijke politiek. een mensenmens met
het hart op de goede plaats.
Betrokken
Sociaal
Bruggenbouwer
Betrokken,  verbindend, empathisch, recht door zee
Betrokken, ambiteus, proffesioneel, daadkrachtig, flexibel, open en eerlijk.....
Betrokken, a-politiek, onafhankelijk dus bij voorkeur geen achtergrond in grondgebied gemeente
Betrokken, betrouwbaar, creatief.
Betrokken, dicht bij de mensen, burgemeester voor alle inwoners, duidelijke visie, open voor nieuwe ideeën
Betrokken, geïnformeerd, benaderbaar en bij gelijke geschiktheid graag een vrouw.
Betrokken, gevoel voor tradities,  aandacht voor de mensen, zichtbaar
Betrokken, iemand van hier, die weet hoe het dorp is, dingen die hier belangrijk zijn
Betrokken, kundig en bekend met de zowel de grote als kleine dorpskernen die hun eigen leef en beleef wereld
hebben.Betrokken, midden in de samenleving, humor, in staat om te luisteren en dit te vertalen naar beleid, niet bang
om knopen door te hakken, onpartijdige voorzitter van de gemeenteraadBetrokken, opkomend voor de inwoners, open bestuurscultuur creërend, en een burgemeester die zich inzet
voor een betrokken ambtenarencultuur.Betrokken, sociaal vaardig, verbinder
betrokken, tussen de mensen,opkomend voor de belangen van de regio
Betrokken, zichtbaar, integer, bruggenbouwer, standvastig.
Betrokken, zichtbare, dialect sprekende burgemeester die zich toegankelijk opstelt maar ook durft te
handhaven waar nodig.Betrokkenheid bij de mensen. Luisterend oor. Afstandelijkheid zoveel mogelijk vermijden.
Betrokkenheid met gemeente liefs iemand van Limburg.
Betrouwbaar
Betrouwbaar  betrokken en zichtbaar.  Bij voorkeur ook van lokale afkomst.
Betrouwbaar en goede relatie met andere collegeleden.
Betrouwbaar,loyaal,'verbinder' en..gezellig.
Betrouwbare persoon die kort bij de burger staat
Betrouwbare, besluitvaardige, integere persoon, die leiding kan geven, overwicht heeft en tussen de mensen
staat.Bij voorkeur vrouw of lhbtq etc.. Géén Limburger. “Down to earth” met open oor en oog voor de vraagstukken
van deze tijd voor ALLE burgers: erkennen dat onze economie voornamelijk draait op toerisme /
dienstverlening en nog slecht voor 5% op de agrarische  sector. Geen woorden maar daden: met name over
CitaSlow/kwaliteitstoerisme. Figuur die in staat is de klimaat- en stikstoftransitie in goede banen te leiden en
met name de boeren hierin mee te krijgen.
Boegbeeld, toegankelijk, betrokken, intelligent, cultureel, zichtbaar, maatschappelijk
Boven de partijen staan.
Op de hoogte zijn van wat er speelt in de samenleving.
Verbinden.
Boven de partijen staande onafhankelijke niet uit een van de dorpen afkomstige verbinder
boven de politiek staan, geen smetjes!, altijd benaderbaar, luisterend oor voor de burger, bruggenbouwer, oog
voor de grote en kleine problemen, leefbaarheid in de gemeente moet het grootste belang hebben, niet alles
voor het geld! Geen kartrekker voor de agrariers! Verantwoordelijkheid nemen.breed maatschappelijk onderlegd. Tussen de mensen staan. Pragmatische aanpak van zaken.  zo min
mogelijk bureaucratisch.burgemeester die kort tussen de inwoners staat.
Burgemeester dient vooral betrokken te zijn bij het culturele erfgoed van onze gemeente. Gezien de regionale
problematieken (vliegvelden, biomassacentrale Visé, andere vervuilers België), iemand die een vuist durft te
maken tegen deze problematiek.
Graag een burgemeester die milieu 'hoog in het vaandel' heeft staan.Burgemeester moet een vrouw zijn. Moet agrarische roots hebben en openstaan voor de vele landschappelijke
problemen in E/M.
Graag ook een verbinder en een goede communicator. Hoeft niet lid te zijn van een politieke partij. Graag een
mensen-mens.
Burgemeester welke tussen de burgers staat en betrokken is bij het wel en wee van verenigingen
Burgemeester zonder poespas die open staat, gesprek aan gaat en problemen oplost met alle burgers en
ondernemersContact met de burgers
Daadkrachtig en interesse in mensen.
Daadkrachtig met oog voor de bewoners van Eijsden. Transparant. Gevoel voor de Eijsdense cultuur. Goed
verbintenissen kunnen leggen tussen de diverse geledingen van het dorp.



Daadkrachtig, 2 voeten op de grond , Limburgse wortels en dialekt sprekend.
Daadkrachtig, eerlijk, sociaal betrokken
Daadkrachtig, sociaal voelend, verbinder.
Daadkrachtig, verbinder, integer, liberaal, empathisch.
Daadkrachtige bestuurder met oor en oog voor burgers. Democratisch en zorgvuldig en transparant
functioneren van de gemeente wordt belangrijk gevondenDat hij of zei er is voor ieder dorp.
De burgemeester behartigt de belangen van de burgers en bedrijven. Zorgt dat lokale bedrijven en initiatieven
de ruimte krijgen en ook dat er een goede balans is tussen gevarieerd toeristisch aanbod + horeca en wonen.
Daarnaast moet de burgemeester er voor zorgen dat jongeren die in het dorp willen blijven voldoende
woningaanbod hebben en er goede verbindingen zijn tussen dorp en stad. Problemen zoals zwerfafval
dumpingen, overlast door criminelen zoveel mogelijk ontmoedigt. De burgemeester is daarnaast ook eervol en
houdt zich niet bezig met het verrijken van zichzelf op illegale wijze. Vriendjespolitiek hoort in het verleden. De
bevolking, indien gewenst moet volop mogelijkheid krijgn te participeren. De Burgemeester is aanspreekbaar
en voor iedereen beschikbaar en zorgt voor het verbinden. Daarnaast brengt de burgemeester door het
verbinden van mensen nieuwe kansen naar de gemeente. Ideaal gezien is het iemand uit de gemeente die ook
met passie zijn baan kan uitvoeren.

De burgemeester behoort ook een netwerk te hebben met “Den Haag” opdat de vervuiling en geluidsoverlast
van al dat landende resp. opstijgende vliegverkeer in onze gemeente stopt! Regio Eijsden e.o. maar ook het
sjoene unieke Heuvelland wordt kapot gevlogen door MAA en nog meer door Luik-Bierset!!De burgemeester moet boven de partijen staan, maar wel op normale manier met de raad communiceren.
Hij moet zeker iets van de taal in huis hebben, zodat hij kan communiceren met de Belgische buurgemeentes.
De burgemeester moet vooral jong en energiek zijn bij voorkeur niet gelieerd aan een landelijke partij
De burgemeester van Eijsden- Margraten dient op de eerste plaats een samenbinder te zijn. Iemand die
mensen met oprechte interesse tegemoet treedt, hen uitnodigt mee te doen, hen serieus neemt en bemoedigt.
De ideale burgemeester heeft geen politieke banden (vooral niet met het CDA), is betrokken, eerlijk en komt
zijn beloften na.De ideale burgemeester is benaderbaar, flexibel maar zeker ook kritisch. Weegt belangen zorgvuldig tegen
elkaar af en kan hetgeen hij/zij beslist zorgvuldig onderbouwen. Iemand die goed kan luisteren om bewoners
van de gemeente goed te kunnen begrijpen.De ideale burgemeester is een vrouw of man die over een dominant taalgebruik beschikt, de aristocratie van
het woord beheerst, origineel, ad rem, weg van de clichés, begeesterend. Verbale creativiteit en
redenaarskunst scheppen autoriteit.De ideale burgemeester is een VROUW!!
Vrouwen zijn (bewezen) slimmer en hebben meer inlevingsvermogen.
De ideale burgemeester is voor mij een persoon die tussen maar tegelijk, als het nodig is, boven partijen kan
staan. Hij moet er alles aan doen om het bijzonder goede leefklimaat in onze gemeente te behouden. Hij moet
voeling hebben met de gemeenschap en er voor zorgen dat de voorhanden zijnde faciliteiten gewaarborgd
blijven. Denk aan cultuur en tradities, sport, ouderenhulp, werkgelegenheid, zelfstandigheid enz.
Hij moet er vooral op toezien dat het college en raadsleden vooral het algemeen belang vooropstellen en het
maakt niet uit of een voorstel uit de coalitie of oppositie komt. De zittingsperiode moet niet gebruikt worden om
stemmen te vergaren voor de volgende periode.
De ideale burgemeester kent de gemeente (of wilt de gemeente leren kennen), staat voor behoud van tradities
en landschap en is in staat een duidelijke koers te varen in de crisis situaties als corona, Oekraïne en
asielzoekersDe ideale burgemeester moet de controle hebben over zijn onder geschikten en goed luisteren naar zijn
burgers als er problemen zijn.de ideale burgemeester moet er voor de mensen van de dorpen zijn.
De ideale burgemeester moet tussen de mensen staan en makkelijk benaderbaar zijn (zoals vroeger Dhr,
Cortenraad)De ideale burgemeester voor Eijsden-Margraten is van oudsher bekend met de (Zuid-)Limburgse cultuur en
leefwijze en kan zich hierin van nature uitstekend bewegen. Zij/hij spreekt de Limburgse taal -of is bereid zich
dit eigen te maken- en kan hierin gemakkelijk met eenieder communiceren. Zij/hij is een boegbeeld dat de
Limburgse (taal)cultuur op zelfbewuste wijze uitdraagt. Zij/hij grijpt in haar/zijn functie pro-actief iedere
gelegenheid aan om zicht- en hoorbaar het belang van dit immateriële erfgoed in het openbaar kenbaar te
maken. Daartoe hanteert zij/hij als uitgangspunt dat hij/zij in het openbaar (minimaal) tweetalig
(Limburgs/Nederlands) optreedt.

De nieuwe burgemeester moet een verbinder zijn die open staat voor en benaderbaar is voor haar burgers en
voor de ambtenaren in het gemeentehuis. De kernen Eijsden en Margraten zijn heel verschillend en er moet
vaak een brug worden geslagen.
Met de Amerikaanse begraafplaats in onze gemeente en de vele internationale bezoeken zijn
spreekvaardigheid in de Engelse taal en goede diplomatieke eigenschappen een vereiste.
De nieuwe burgemeester moet een vrouw zijn en geen lid van het CDA!
De nieuwe burgemeester moet er zijn voor alle inwoners van de gemeente ( zoals oud burgemeester Frans
Cortenraad )Deskundig, realistisch, neutraal, recht door zee, gaat voor het maatschappelijk belang.
Deskundige, onpartijdige bestuurder die eenheid en verbondenheid van gemeente weet te versterken. Tevens
zeer actief betrokken bij wel en wee van zijn burgers.Deze nieuwe burger vader? of Moeder, moet tussen de inwoners van de gemeente staan, het verenigingsleven
wat  het sociale leven in de dorpen in stand houd een warm hart toedragen.
het heuvelland moet beschermd blijven tegen het grote geld, en er moet voor de inwoners van de dorpen
woongelegenheid gecreëerd worden.Dialect sprekend
Dialect sprekend, bij voorkeur maasdal dialect.Burgemeester moet de Franse taal goed beheersen. Hij/zij moet
een optimist(e)zijn.Energiek en een gangmaker zijn. Communicatief goed zijn, zijn gezond verstand gebruiken
en durven te gebruiken.Bestuurlijke ervaring op n’importe welk gebied.Dicht bij de burger, een goed overall inzicht hebben van de gemeente en wensen/ noodzaken (met
compromissen) kunnen uitvoeren.Dicht bij de burger, eerlijk en kordaat
Dicht bij de burger. Benaderbaar
Dicht bij de mensen, gedragen door de wethouders, representatief en empathisch
Dicht bij het volk, duidelijke communicatie met alle betrokkenen binnen de gemeente



Dichtbij de burger, sociaal, persoonlijk, empatisch, er zijn voor de burger (en niet alleen voor de gemeente),
openminded voor bedrijven binnen de gemeente , opkomen voor agrarische bedrijven en mensen die hier al
hun hele leven wonen en werken.Die kort bij de mensen staat!!!
Die luistert naar de burgers wat ze belangrijk vinden.
Dienstbaar naar de burgers,open en transparant,wethouders goed aansturen en toetsen,weten wat er leeft in
de samenleving,tussen de burgers staan en niet er boven,een eigen visie hebben en zich niet laat leiden door
de achterban van zijn partij,stelling durven nemen ook al is hij dan niet populair,rechtvaardig en eerlijk zijn.de
wetten naleven en hier op toetsen bij zijn wethouders.Direct en eerlijk !
Dorpsgezind, niet stadsgezind
Vechten voor belang van inwoners, dit gaat voor op toerisme
Zich gelijk voelen, niet boven inwoners stellen
Duidelijk, eerlijk en onpartijdig. Betrokken bij het gewone volk
Dynamisch en energiek persoon die op een neutrale, transparante manier leiding geeft aan het college waarbij
het algemeen belang van de burgers voorop staat zonder politieke voorkeur.
Een actief persoon die bekend is bij de inwoners en ook veelvuldig in de kernen is te zien en aan te spreken.
Iemand die weet wat er speelt en niet alleen vanachter het bureau zijn werk verricht. Een burgemeester-
spreekuur waar inwoners eenvoudig en makkelijk langs kunnen komen.Een aimabel persoon die genoeg kennis en ervaring heeft en kritisch durft te zijn op zich zelf.
Een betrokken en sympathieke verbinder die midden in de samenleving staat en in staat is alle kernen binnen
de gemeente Eijsden-Margraten te verbinden tot één gemeente. Iemand die je goedendag zegt op straat en
benaderbaar is voor zijn inwoners.een betrokken iemand zonder kapsones die tussen de mensen staat
Een betrokken persoon die zich ook vaak laat zien in de gemeente
Een betrokken persoon met hart voor onze gemeente, daadkrachtig en besluitvaardig.
Niet bang om moeilijke beslissingen te maken.
Een betrokken persoon voor  mens en omgeving
Een betrouwbare burgervader die tussen de bewoners staat en oog heeft voor de bewoners in de gemeente
Eijsden - Margraten.Een burgemeester die begrijp dat ook Eijsden een GELIJKWAARDIG deel is van de gemeente Eijsden-
Margraten, en niet zoals deze die we nu hebben die alleen daar is voor de mensen van Margraten!!!!!
Een Burgemeester die betrokken is, zowel bij de bewoners van de gemeente als bij de cultuur/tradities.
Een burgemeester die boven de partijen staat, maar oog houdt voor de vele rijke tradities die onze gemeente
rijk is en zich daar dan ook regelmatig laat zien.Een burgemeester die de burger centraal stelt. Een burgemeester zonder allerhande bijbaantjes want het is al
een dagtaak. Een burgemeester die focust op steeds lagere kosten voor de burger en toeziet dat er een
effectieve en efficiënte organisatie komt te staan. Een burgemeester die namens de gemeente ook terugduwt
naar provincie en rijk als er weer eens iets over de muur wordt gegooid. Een burgemeester die niet is
vastgezet in zijn handelen door een politieke partij waar hij of zij lid van is. De beste, kan man of vrouw zijn.
Een burgemeester die een mensen mens is! Die van zijn/haar baan houdt en geen groot ego heeft!
Een burgemeester die er is voor de inwoners en met name ook ondernemers in de regio ondersteunt
Een burgemeester die er is voor de mensen
Hij zorgt voor de veiligheid van de inwoners.
Hij denkt aan de ouderen ivm huisvesting.
Hij luistert naar de behoeften
En zorgt voor handhaving
Een burgemeester die er is voor, en dicht bij de inwoners staat. En uiteraard ook luistert naar wat de
meerderheid van de inwoners wil.Een burgemeester die er ook voor de burger is waar dat nodig is.
Niet alleen een publieke burgemeester.
Een burgemeester die kort bij mensen staat en met alle lagen van mensen praat.zich mengt tussen de
mensen.een burgemeester die luistert naar z'n inwoners
die margraten niet helemaal moderniseert,dat alle nostalgie verdwijnt
die niet een bep groep mensen meer de voordelen geeft...maar dat dat redelijk verdeeld wordt
jongeren verdienen evengoed  de aandacht niet alleen gehandicapten bejaarden en zieken..
Een burgemeester die ook een netwerk heeft met Den Haag, België en Duitsland. Dit met het oog op de
grensoverschrijdende overlast. Denk hierbij o.a. aan overlast Bierset en Lixhe.Een burgemeester die uit Limburg komt en weet of snapt wat dorps tradities zijn.
Iemand die tussen de mensen staat en zich laat zien.
Een burgemeester die wil dat de inwoners van zijn dorp zich goed voelen en er graag wonen
Een burgemeester die zijn of haar  eigen koers vaart en zich volledig inzet voor het belang van de regio en
daarbij de landelijke politiek eventueel indien nodig aan zijn laars lapt.Een burgemeester die zorgt dat onze jeugd  in onze dorpen kan blijven wonen en ook woningverenigingen
aanpakt die de jeugd geen kans geeft op een woningEen burgemeester dient volgens mij onpartijdig te zijn, partijen kunnen verbinden, betrokken voelen bij de
gemeenschap, weten wat er leeft in de gemeente.Een burgemeester met ervaring, de regio goed kent, goed kan samenwerken met de stad Maastricht en de
Heuvelland gemeenten en een frisse visie op de toekomst van de samenleving heeft.
Iemand die de belangen goed kan vertegenwoordigen van onze gemeente en de regio, nationaal en in de
Euregio.
Een enthousiaste gepassioneerde verbinder met een gezonde dosis humor.



Een burgemeester moet aan de volgende eisen voldoen:
1. Hij moet betrouwbaar zijn
2. Belang van de burgers van onze
    gemeente moet voorop staan.
3. De burgervader moet en zal zich
    distiantieren van eigenbelang,
    vriendjespolitiek en politiek onterecht
    gekonkel.
Een burgemeester moet al die eigenschappen bezitten die op de volgende pagina getoond worden. Hij/zij moet
een goede bestuurder zijn en daadkrachtig voor de belangen staan van alle stakeholders, maar bovenal van
de inwoners.Een burgemeester moet er zijn voor de inwoners van zijn gemeente. Zo moeten belangrijke beslissingen m.i.
via een referendum worden besloten.Een burgemeester staat dichtbij zijn inwoners, is toegankelijk, is integer en betrouwbaar.
Een burgemeester staat voor de burger en dat verwacht ik ook van een dergelijk persoon. Gezien de situatie
met eerder burgemeesters in de gemeente is het van heel groot belang dat er zeer nauwkeurig gekeken wordt
bij de selectie dat hij geen neven activiteiten heeft waardoor er vriendjes politiek ontstaat. Daarnaast is het van
belang dat een burgemeester zich niet gaat bemoeien met interne aangelegenheden binnen de gemeentelijke
muren zelf. Ook al eerder gebleken. Al met al een aantal belangrijke zaken die meegenomen moeten worden
in de selectie.
Een burgemeester waarin neutraliteit, integriteit en lange termijnvisie voorop staat.
Een burgemeester wat voor de inwoners is
Een burgemeester zou "tussen" de mensen moeten staan en niet "boven" de mensen . Ook zou het fijn zijn als
zij of hij empathisch is en wat vaker de gesprekken aan moeten gaan met de bewoners van haar of zijn
Gemeente.  Kijken wat er onder hun "leeft". Misschien ook eens fijn als de Gemeente Eijsden-Margraten een
vrouw als Burgemeester zou krijgen , want zolang ik in de Gemeente woon , 63 jaar , waren het alleen
mannelijke Burgemeesters.
Een burgemeester, die niet boven de mensen , maar tussen de mensen met een luisterend en daarna een
duidelijk en onderbouwd antwoord.Een burgemeester, die zich onder de burgers begeeft en weet wat er bij de burgers van de gemeente leeft, hoe
zij hun toekomstige gemeente zien.
Daarbij moet de burgemeester kennis van zaken hebben en een natuurlijk overwicht, dit laatste zeker t.o.v. van
de medebestuurders van onze gemeente.
Een burgervader die boven de partijen staat en de menselijke maat voorop stelt.
een burgervader, die INTEGER is en er ook voor zorgt, dat de integriteitsgrenzen in het college niet meer
overtreden worden. Iemand die wil luisteren en oog heeft naar datgene dat onder de bevolking leeft. Die
midden in de gemeenschap staat en houdt van tradities. Iemand met een warme uitstraling, maar hij/zij moet
ook hard kunnen optreden als dat nodig blijkt te zijn. Ook zeer zeker in het college. Zeer zeker geen CDA-
burgemeester. Liefst een onafhankelijke. Dus iemand, die niet voor of namens een partij in Eijsden-Margraten
als Burgemeester wordt neergezet.
Een doortastende en onkreukbare manager die zich graag identificeert met Eijsden-Margraten.
Een echt integer en sterk staand persoon. Geen cda en een jonger NIET uit de regio komende.
Een echte burgervader die er is om de negatieve effecten van algemene democratische besluiten op te
vangen.Een echter burgervader voor iedereen met vooral veel aandacht voor de zwakkeren in de gemeenschap en
met visie en daadkracht om bijv. misstanden in de zorgsector (bedrijfjes met megawinsten over de rug van de
burger) te bestrijden.een echter kerel die niet bang is zijn mening te zeggen en die zich niet laat omkopen eerlijk te werk gaan
betrouwbaar.Een eerlijk niet beinvloedbaar persoon, die boven iedere politieke mening staat.
Een eerlijk open iemand die niks probeerd te verhullen en ons Echt helpt en om de omgeving geeft voor hoe ze
is.het heuvellandschap waardeert als zodanigEen empathische, sociale burgemeester die durft in te gaan tegen conservatisme. Die het klimaatprobleem ziet
en de noodzaak van transities om het klimaatprobleem  op te lossen.
Een burgemeester die het vertrouwen van elke burger krijgt, die goed voor iedereen zorgt  (ons landschap,
onze cultuur, voldoende woningen, onze inkomsten). Een burgemeester die weet te verbinden.Een evenwichtige en rustige persoonlijkheid, bij voorkeur komende van een van de gemeenschappen van de
gemeente, die de cultuur kent en respecteert (of zo niet lief heeft) die gemeenschappen en partijen bij elkaar
kan brengen. een goede communicator. Die leiding kan geven bij het zoeken van innovatieve oplossingen en
identificeren van kansen bij alle uitdagingen.een fatsoenlijke degelijke bestuurder,sociaal en geen capsones.
Een gekozen burgemeester
Een goed opgeleide “mensen mens“ met ervaring in het binnenlands bestuur van Nederland.
Een goede burgemeester is hij/zij die de ambtenaren dichter bij de burger brengt en in toom kan houden.
Een goede burgemeester is integer, aanspreekbaar en communicatief begaafd, spreekt goed en helder,
verbindt mensen, is onpartijdig, geeft leiding aan het bestuur van de gemeente en is daadkrachtig en
zelfstandig in haar/zijn oordelen. Een goede burgemeester is er voor de gemeenschap en het welzijn van de
gemeente en heeft geen andere persoonlijke ambities, wil niet schitteren en op de voorgrond staan. Een goede
burgemeester vertegenwoordigt geen religieus standpunt binnen het werk, zorgt voor een klimaat waarin
iedereen kan gedijen, onafhankelijk van achtergrond, geloof en sekse. een goede burgemeester is altijd te
spreken voor de inwoners.

een goede burgemeester moet weten wat er onder de burgers van zijn gemeente speelt en leeft en zal in het
belang van deze burgers moeten handelen.



Een ideale burgemeester is voor iemand op een goede manier boven een organisatie en gemeente staat.
Daarmee bedoel ik dat hij/zij feeling moet hebben met wat er gaande is, maar niet te concreet betrokken is bij
te kleine aangelegenheden. Dit voorkomt belangenverstrengeling en dit komt de organisatie ten goede.

Idealiter is de burgemeester iemand die zowel politieke als ook commerciële ervaring heeft. In de komende
jaren, in tijden van onzekerheid is het cruciaal om met een iets meer zakelijke focus leiding te geven - natuurlijk
binnen een bepaalde gemeenschapscultuur.

Verder zoeken we denk ik een natuurlijk leider, met empathisch vermogen die kan focussen op de juiste
dingen (huisvesting, inkomsten, verenigingen, cultuur) op een pragmatische en onafhankelijke manier.
Een integer en betrouwbaar persoon die ijn sporen in het openbaar bestuur heeft verdiend.
Een integer iemand en aanspreekbaar voor iedereen
Een integer persoon,  liefst onpartijdig wat politieke kleur betreft.
Open staan voor overheids,  publieke en persoonlijke vraagstukken.
Daadkrachtig, sterk in het leiden van vergaderingen. Zorgen dat het gemeentelijk apparaat efficient werkt.
Geen voorstander zijn van het " 9 tot 5"  systeem,  maar wel voorstander van flexibele inzet van bestuurder(s)
en ambtenaren. Meedenken over en zorgen voor de veiligheid van de inwoners. Oog hebben voor tradities in
de gemeenschap,  cultuur een warm hart toedragen. Creatief meedenken over energie transitie en milieu.Een integer persoon, die staat voor het welzijn van de inwoners van deze gemeente.
Een integere Limburger/Limburgse die tussen de mensen staat en goed Engels spreekt (ivm Amerikaanse
begraafplaats).Een jong en dynamisch persoon die midden in samenleving staat.
Die werk voor de gemeentebelangen ipv eigen beurs te vullen.
Het liefst partijloos.
Een jonge aanpakker, die met beide benen in de maatschappij staat, goed thuis is in moderne
communicatietechnieken, zelfstandig kan opereren en niet voor ieder klusje een hele staf personeel nodig
heeft. Mag gerust dominant zijn zodat hij of zij zijn of haar stempel op de raad en het college kan drukken en
zich niet onder laat sneeuwen door provincie en/of rijk.
Een jonge frisse bestuurder, met oog voor tradities en lokale cultuur.
Een kopie van de huidige interim burgemeester in een jongere variant!!!
Een leider die ook aan het hoofd staat van iedereen die een dienende functie heeft.
een leider en een man met helicopter vieuw
Een leider. Kundig, integer, boven partijen staand. Opkomen voor de belangen van de gemeente maar ook
andere belangen zien.een man met veel kennis van gemeentelijke zaken, en zich wil inzetten voor de bewoners van alle kernem.jong
maar zeker ook de oudere m.n. de woningbouwEen man of een vrouw die niet BOVEN maar,die MIDDEN tussen de mensen staat en daar zelf niet te trots op
is!!!!!!Een man of vrouw die de zowel de Duitse als Franse taal beheerst ivm onze buren.
Daarbij moet Hij of Zij tussen de mensen staan.
Een man of vrouw die los staat van een landelijke politieke partij en opkomt voor de belangen van de
gemeente in den Haag, iemand die tussen de mensen staatEen man of vrouw die tussen de inwoners van onze gemeente staat en zich goed laat informeren wat er onder
de bevolking leeft en daarmee iets doet.Een man of vrouw die vernieuwend denkt, zonder achter de oude garde aan te lopen en die verbinding
probeett te krijgen met de burgers die zich normaal afzijdig houden of weinig op hebben met politiek
Een man/vrouw die Zd.Limburg goed kent en begrijpt (bijv. door geboorte, basisscholing) maar verder opgeleid
is en levenservaring heeft opgedaan in midden/noordelijk NL. Voorkeur univ. opgeleid en denkt en werkt met
ruime blik. Zeker geen `provenciaaltje`. Wars van 'ons-kent-ons` mentaliteit. Representatief.Een meelevende burgermeesters voor de inwoners van Eijsden-Margraten.
een mens die tussen de mensen staat en aanspreekbaar is
Een mens met oog voor de noden van zijn/haar gemeente.  Een burgemeester die zoveel mogelijk maatwerk
toestaat ook als de regels hiervoor opgerekt moeten worden.  Een goede werkgever.  Eigenlijk een tweede
Sjraar CoxEen mens tussen de mennsen
Een mensen mens
Een mensenmens, iemand die zelf actief in de gemeente aanwezig is, en makkelijk aanspreekbaar is
Een mensenmens, kunnen omgaan met dorpse tegenstellingen en verbindend daar waar het nodig is. Zo
mogelijk partijloos om druk van buitenaf te kunnen weerstaan. Regionale achtergrond met kennis van
streekcultuur.een niet met locale politiek ( e belangen ) verweven bestuurder. Liefst van buiten de provincie. En zeker niet
van CDA oud  signatuurEen normale intelligente en bescheiden man of vrouw, die een krachtige leider kana zijn en zich ten dienst stelt
aan de gemeenschap.
Wij hoeven geen politiekelingen en mensen die zich zelf zo geweldig en verheven voelen. Die is gelukkig weg.Een onafhankelijk, integer persoon die midden in het leven staat en oog heeft voor het grote en het kleine. Die
buiten de lijntjes van de tradities durft te kleuren, een frisse kijk heeft op maatschappelijke ontwikkelingen en
die haar/zijn oor niet laat hangen naar een politieke partij - partijloos zou het beste zijn. Iemand met een sterk
ontwikkeld moreel en ethisch kompas, een inspirerend leider die leiding durft te geven en niet bang is voor
kritiek. Het liefste een persoon van het vrouwelijke geslacht als deze aan bovenstaande wensen voldoet.
Een onpartijdige vrouw die ongevoelig is voor vriendjespolitiek, gelooft in de wetenschap en een mensen mens
is.een open eerlijke man / vrouw respect voor zijn medemens .
naar de burger open en eerlijk tegen overstaat
een goed verstand houding met het college en raad
een luisterend oor voor iedereen..
 die niks doet zonder overleg met zijn achterband  .
Een open persoon, goed benaderbaar en wars van achteraf kamertjes politiek



Een PARTIJLOZE en POLETIEKKLEURLOZE Burgemeester zou het beste voor onze burgers zijn. Een goede
burgemeester is een iemand die de volgende functies machtig is, vaderrol, manager, leraar, motivator, planner,
proces verloop beheerder maar ook directeur die ongewenste situaties aanpakt en veranderd hoe pijnlijk de
beslissing ook is maar wel durft te nemen, streng maar wel rechtvaardig iedereen tot zijn recht laten komen.
Dus een leidende en sturende en optredende rol vervuld naar de coalitie en oppositie en het ambtelijk apparaat
toe. Openstaat voor de burger en ook de tijd neemt om te luisteren naar hun, een ruim voldoende
aanspraakmogelijkheid bied naar zijn burgers toe maar ook raadsleden en ambtenaren.  Dus ook de oppositie
in verhouding hun wensen idealen en visie tot hun recht te laten komen zij samen vertegenwoordigen ook een
grote hoeveelheid aan burgers wel niet de meerderheid zodat de meerderheid de coalitie de macht heeft ook
genoeg ruimte overlaat aan de oppositie. Het is jammer dat in onze gemeente te veel oud zeer zit waaraan
veel kostbare energie, tijd en geld gemoeid gaat met oude koeien uit de sloot te halen. Vers bloed en een
nieuwe energieke frisse wind zou onze gemeente goed doen hopelijk dat de nieuwe burgemeester dit profiel
heeft en ook uitdraagt en uitvoert.  Met de voorgaande burgemeester hebben we/ ik goed kunnen
samenwerken al zijn gemaakte toezeggingen naar ons/mij toe is hij nagekomen. Jammer dat het zo allemaal
heeft gelopen maar ja daar zijn alle betrokkenen ook wel mede debet aan om het zover te laten lopen. Laat dat
een van de lessen zijn die de nieuwe burgemeester probeert te voorkomen. Een mens, mens, met een goed
hart met opgerolde mouwen, die in de modder durft te staan een hand uitreikt maar die ook een vuist durft te
maken en de handschoen durft op te pakken.

Een persoon (vrouw/man) met een grote maatschappelijke betrokkenheid, bestuurlijke ervaring, commercieel
inzicht, communicatief vaardig en doortastendheid. Iemand die ondanks zijn/haar politieke achtergrond een
neutrale voorzitter is en integriteit hoog in het vaandel heeft staan. De obligate contrasterende belangen tussen
de twee grote kernen, Margraten en Eijsden enerzijds, en de vele kleine kernen - die nauwelijks in de Raad
vertegenwoordigd zijn- anderzijds, maakt de positie van burgemeester lastig daar deze de waakhond dient te
zijn over het belang van de bewoners van deze kleine kernen.
Voorts dient de burgemeester affectie te hebben met de Zuid-Limburgse cultuur (processie en jonkheid in het
bijzonder), alsmede het belang van een goed integraal natuurbeleid en milieubewustheid met woord en daad te
ondersteunen. Zij/hij zal aantoonbaar ecologische kennis en kunde bezitten.
De burgemeester dient te besturen door gezag te ontlenen aan respect van hen waar hij/zij leiding aan geeft
en niet uit hiërarchie. Dit dient de burgemeester over het gehele,bestuursapparaat uit te stralen.

Een persoon die bezig is met de basistaken van de gemeente en niet een feesttype is. Besturen gaat boven
foto’s met gouden jubilea echtparen. De burger komt eerst en de burgemeester staat hier ten dienste van.
Afspraken maken en die ook nakomen. Kortom, zo min mogelijk opvallen en gewoon het werk doen waarvoor
de persoon wettelijk staat en dat bij zijn portefeuille als bestuurder staat.Een persoon die breed ontwikkeld is en goed met mensen kan omgaan.
Een persoon die dicht bij de mensen staat, betrokken bij de gemeenschap en een groot empathisch vermogen
heeft en vooral objectief is.Een persoon die dichter bij de dorpsmensen staat.
Ik merk nu niks van een burgemeester!
Een persoon die echt daadwerkelijk tussen de mensen komt en niet alleen bij officiële plichtplegingen. Een
persoon die door de gemeentes wandelt en echt praat met de inwoners. Iemand die transparant en duidelijk is,
in evenwicht met de mensen om hem/haar heen. Die gevoel heeft voor de tradities die er heersen. Iemand die
onpartijdig is en daadkrachtig door te zeggen waar het op staat, die wars is van de heersende vriendjespolitiek
en hierop zal ingrijpen door duidelijke voorbeelden te stellen. In ieder geval geen blablabla persoon.
Een persoon die echt geeft om de burgers, die tradities hoog heeft staan en ook echt zijn/haar woorden laat
spreken. Tevens iemand die de huidige jeugd van de gemeente een mogelijkheid biedt bij het kopen van een
huis. Dus iemand die de huidige burgers van de gemeente voorop zet, en niet de mensen die uit een stad
komen en hier puur voor de "rust" komenEen persoon die goed kan luisteren naar alle (diverse!) geluiden uit de gemeente.  En die het ook aandurft om
die diverse geluiden in de gemeenteraad in te brengen, zodat het ook handen en voeten krijgt. Een
verbindende figuur, dus niet polariserend. Een mens die niet alleen de belangen van  mensen, maar van alle
levende schepselen (flora, fauna) in onze gemeente behartigt. En die naast oog voor natuur, ook oog heeft
voor het cultureel erfgoed. En die de kloof tussen rijke en arme mensen wil dichten. Dit alles, opdat het een
leefbare gemeente wordt of blijft. Als tegenwicht tegen de vele (oude) mannen, zou een (niet al te oude) vrouw
te prefereren zijn.
Kortom: empatisch, verbindend, oog voor natuur en cultuur en armoede, en een niet al te oude vrouw.

Een persoon die heel toegangkelijk is en tussen de mensen staat. Voor mij hoeft het geen politicus te zijn maar
wel een goed bestuurder/ster. Jong van leeftijd en van geest. Geen CDA-er.
Een persoon die het welzijn van de mens en de planeet boven economische groei plaatst. Iemand die er is
voor alle burgers (oudgedienden én nieuwkomers), maar ook vooruit durft te kijken en zijn burgers voorbereidt
op de toekomst. Rekening houdend met de ontwikkelingen binnen en buiten de gemeente ((eu)regio, land,
wereld). Iemand die niet bang is gevoeligheden aan te kaarten. Met nuance natuurlijk. De rijkheid van de eigen
gemeente en gemeenschap weet te benoemen en te koesteren alsook de uitdagingen die er liggen durft aan te
gaan. Een jong persoon. Bij voorkeur een vrouw.
EEn persoon die integer is, zich niet laat leiden door de landelijke partijpolitiek.
En door de recente gebeurtenissen vooral geen CDA er.
EEN PERSOON DIE LUISTERD NAAR DE BURGERS EN OPENSTAAT VOOR NIEUWE IDEEN
EN OLOSSING AANDRACHT NIET ALLEEN VOLGENS DE WET MAAR OOK HET MENSELIJK ASPECT
ERIN BETREKTEen persoon die meer bezig is met het verzekeren van een leefbare omgeving voor de komende generaties
gemeentenaren, dan haar/zijn eigen toekomstperspectief. Iemand die in woord en daad de belangen van de
gemeenschap als totaal voor ogen houdt en niet haar/zijn oren laat hangen naar personen of groepen met
alleen eigen belang.
Een persoon die niet partij gebonden. Maar zeker de belangen van ALLE inwoners hoog in het vaandel heeft
staan. Een verbinder!Een persoon die openstaat voor de burgers en zich verdiept in de tradities in onze gemeente
Een persoon die oprecht en eerlijk is.
Een persoon die tussen de burgers staat. Iemand die je gemakkelijk kunt benaderen.
Die luistert naar de wensen en de meningen van de burgers.
Een persoon die tussen de dorpelingen staat en weet wat er moet gebeuren om de dorpen te behouden.
Een persoon die tussen de mensen staat en benaderbaar is.
Gevoel voor de streek, de inwoners en hun tradities
Een persoon die tussen de mensen staat en daadkracht vertoond
Een persoon die tussen z'n wereld- burgers staat en gelijkheid als pré heeft.



Een persoon die zich veel tussen de mensen begeeft, veel kennis heeft, en gemakkelijk is in de omgang.
een persoon met gevoel voor cultuur van het heuvelland. met oog voor inwoners en ondernemers
Een persoon met hoge normatieve standaarden en voor de functie benodigde kwaliteiten, die een gevoelig oog
heeft voor de diversiteit in de samenleving en zich bewust is van de eigen beperkingen in het realiseren van de
nagestreefde waarden en van zijn mogelijkheden om door middel van zijn eigen gedrag blijvende invloed te
hebben op zijn medeburgers.
Een persoon van en voor het volk
een persoon van statuur die niet gebonden is aan een politieke partij
Een persoon voor de mensen en tussen de mensen
Een persoon, man of vrouw, die dicht bij de mensen staat.
Een aimabel persoon dus.
Een persoon, man of vrouw, die kort bij de mensen staat en vooral luistert naar de mensen.
Een rechtdoorzee eerlijk en fair persoon.
Een robuuste bestuurder, die weerwerk kan geven kan zittende wethouders met meer dan 20 jaar ervaring op
het pluche.
Gezien alle ophef over integriteit de laatste tijd, iemand van onbesproken gedrag (geen gerecyclede
bestuurder met  "vlekjes"uit het verleden), iemand van buiten de "vriendenrepubliek" en de old-boys netwerken,
zeker geen CDA er.
Gezien de samenstelling van het college van wethouders, een vrouw, met de juiste competenties om een
open, transparant en burger-gericht bestuur van de gemeente te leiden, het ambtenaren apparaat in die
richting te duwen, en ons naar een nieuwe bestuurscultuur te brengen die gericht is op het algemeen belang,
waar iedere burger gelijke kansen en inbreng heeft, en die een einde maakt aan de dorpse ons-kent-ons en
voor- wat-hoort-wat manier van politiek bedrijven

Een sociale oprechte burgemeester, die het liefst onpartijdig is en al helemaal geen cda.
Een spreekwoordelijke burgervader of moeder met kennis van de gemeente Eijsden-Margraten en haar
bijzonderheden of een intrinsieke motivatie deze kennis op te doen.Een toegankelijke en benaderbare rustige persoon die zich tussen de inwoners begeeft.
Mag geen arrogantie uitstralen!
Een toegankelijke mensen-mens burgemeester die deze eigenschap voor zowel  burger als ambtenaren heeft.
Een toegankelijke mensen-mens burgemeester voor zowel burgers als ambtenaren!
Een verbindend open en betrokken persoon
Een verbindende leid(st)er met een visie voor de toekomst voor alle inwoners uit alle kernen en voor alle
generaties. Die ook impopulair beleid t.a.v. milieu/asiel/armoede e.a. moeilijke dossiers kan en wil en daarbij
innovatie niet uit de weg gaat. Niet verbonden en gebonden aan de visie van één politieke partij. Met het oog
op de toekomst moet de gemeente zich vernieuwen en niet blijven vasthouden/vertrouwen op de "vaste" pijlers
zoals bijvoorbeeld toerisme. Niet gevoelig voor de ons kent ons (ritsel) mentaliteit.
Een vrouw die van wanten weet en eerlijk/oprecht is.
Een vrouw of man die er voor iedere inwoner is.
Die betrokken moet zijn ( of worden) met het dorp.
Liever geen CDAer!!!!
Een vrouw of man die kan verbinden en zich betrokken voelt bij alle partijen en mensen die in zijn of haar
gemeente woont.
Bestuurlijke ervaring kan een pré zijn,  maar ook een handicap.
Iemand met inlevingsvermogen en goede communicatieve eigenschappen is een graag geziene deelnemer in
een vergadering.
Bestuurstijgers zijn er genoeg, laten we proberen een integer, stressbestendig en onafhankelijk persoon op die
plek te plaatsen met bovenstaande kwaliteiten.

Een vrouw, die bewezen benaderbaar is en contact zoekt. Die inhoud boven vorm plaatst, dus regeltjes
interpreteert en een verklaarbare en toetsbare uitleg geeft.een vrouw, liefst niet van cda of vvd huize. Focus op groene duurzame ontwikkeling van het heuvelland.
Afkomstig van buiten de gemeente en ruime ervaring om partijen te bindenEen vrouwelijk of mannelijk persoon, die.- naast de vereiste bestuurlijke (en politieke) kennis en ervaring ook -
over sociale ven verbindende vaardigheden  beschikt en bovenal het belang onderkent van
internationale/euregionale samenwerking en contacten. De toekomst van Europa kan  het makkelijkst vorm
worden gegeven via grensgebieden, alwaar de mensen dichter bij elkaar wonen, werken, etc. Het bestaande
contact (niet alleen van College en Raad maar ook) van de burgers van Eijsden-Margraten (: muzikanten,
scholieren, wielrenners, agrariërs etc.) over en weer met inwoners van Clervaux (in Luxemburg) moet zij/hij
koesteren en verder willen uitbouwen.

Een zeer ervaren bestuurder. Liefst die al wat jaren burgemeesterschap achter de rug heeft. Man of vrouw,
mag beiden.
Burgemeester die veel passie heeft met natuur en landschap en makkelijk contacten legt in onze euregio.Een zichtbaar persoon die in zijn dorp dichtbij de mensen staat, invoelt wat de burgers willen en daarnaar
handelt. Daarbij moet hij ook het algemeen belang niet uit het oog verliezen en daadkrachtig zijn.
Een zonder een verleden hier in Zuid Limburg/Eijsden Margraten, die boven de partij staat en niet voor de
vriendjes bezig is.Eenmaal benoemd mag de partij-signatuur geen enkele rol meer spelen. Binnen de gegeven mogelijkheden
zijn/haar wethouders stimuleren het afgesproken beleid sociaal, doelgericht en vooral transparant ten uitvoer te
brengen en hiervoor tijdens de zittingsperiode op afgesproken tijden verantwoording aan de burgers af te
leggen.
Eerlijk
Eerlijk en integer, iemand die tussen de mensen staat en handelt in hun belang, iemand die verbindt, iemand
die (vooral)ook ook heeft voor de kleinere kernenEerlijk en kundig
Eerlijk en openstaan voor de burgers.
Boven de politiek staan.
Eerlijk en oprecht, alleen in de politiek is dat moeilijk tot onmogelijk te vinden.
Eerlijk verstandig en bekwaam.
Eerlijk, bescheiden , een man / vrouw van het volk. Alles wat de vorige niet was.
Eerlijk, hecht waarde aan tradities en wil Eijsden-Margraten behouden zoals het is.
Eerlijk, kennis van gemeente en gevoel van de cultuur, doorzetter, economisch/commercieel handig.
Eerlijk, laagdrempelig in contact, zelf kunnen nadenken, kunnen verplaatsen in en respect hebben voor
medemens.



Eerlijk, open, betrokken persoon die trots is op de dorpen en deze dan ook koestert.
Eerlijk, sociaal, bruggenbouwer, inlevingsvermogen, visie
Eerlijk. Onpartijdig. Betrokken. Open. Kundig.
Eerlijke vrouw/ man die zegt waar het op staat . Geen voortrekkerij.
Opkomt voor de inwoners/ natuur.
Emile Roemer type
empathisch, onafhankelijk, liefst partijloos, enthousiasmerend, geïnteresseerd, nieuwsgierig, kordate voorzitter,
verbinder.empatisch conflicten aankunnen
Empatisch rustig luisterend oor verstand van zaken betreffende gemeentelijke aangelegenheden.
Empatisch, zichtbaar, heeft geen persoonlijke voorkeuren binnen dexgemeente.
Empatisch,open,betrokken en benaderbaar zijn.
Enthousiast, betrokken en als een Limburger als Emile Roemer burgemeester van Alkmaar kan zijn, dan zelf
ook kandidaten van boven de rivieren serieus nemen !Er zijn voor de ‘normale’ burgers van onze gemeenschap.
Goed toegankelijk, betrokken en vooral niet politiek gekleurd!!
Voorstander van een zelfstandige gemeente.
Erudiet
Empatisch
Aimabel
Ervaren bestuurder, mensen-mens, bij voorkeur een vrouw, wars van ‘oude cultuur van ons kent ons en wij
regelen dat wel met/voor elkaar’, iemand die het belangrijk vindt dat afspraken worden nagekomen en dat de
burger echt wordt gehoord en altijd een terugkoppeling krijgt over gestelde vragen/openstaande issues.Ervaren bestuurder. Politiek gemotiveerd links sociaal democraat. Betrokken
Ervaren, integere man/vrouw.
Ervaren, positief, verbindend.
Frisse blik, ervaring, samenwerker, tussen de mensen en het personeel en begrip voor de
Eijsdens=Margratense samenlev ing verhoudingen entradities.Geboren en getogen in de gemeente: iemand die hier is opgegroeid, de veranderingen heeft meegemaakt en
weet wat speelt. Een 'mensen-mens' die veel contacten heeft en betrokken is (geweest) in het
verenigingsleven of ander vrijwilligerswerk heeft gedaan voor het dorp/gemeente. Iemand met toekomstvisie,
die denkt op de lange termijn en waarde hecht aan het culturele leven en het idyllische landschap en
bijbehorende woningen in onze dorpen.
Geen  CDA er meer
Geen cda burgemeester
Geen CDA signatuur. Heel belangrijk! Liefst vrouw en met een groen hart
Geen CDA'er
Geen CDA-er
Geen CDA-er, deze partij heeft al genoeg onbetrouwbare figuren geleverd. Ook geen PvdA-er, GL, D66 of
vergelijkbare politieke partijen. Wel integer, tussen de 40 en 50 en een gevoel voor humor!
Geen CDA-er.
Geen D66-er.
Geen beroeps burgemeester; een fris en dicht bij de burger staand persoon.
Geen corrupte burgemeester. Burgemeester zonder CDA of VVD achtergrond. Neutrale achter grond. Niet
zoals Dieu Donnée!Geen idee die van nu is toch goed
geen vriendjes politiek
Geen VVD er en ook geen CDA ‘er.
Geïnteresseerd in burgers van deze gemeente en in hun belangen, die soms onderling strijdig lijken
Gekozen door de inwoners van de gemeente. Neutraal en komt op voor de belangen van alle inwoners van het
dorp. Geen uitsluitingen die tegen grondrechten gaan.Gelijkheid nastreven voor alle dorpskernen. Een regisseur boven de partijen. Aanwezig ook voor de normale
inwoners.
Cultuur beschermend.Gericht op verbindend leiderschap.  Oog  voor duurzaamheid en natuurbeheer/ behoud in de gemeente.
Gevoel voor het platteland.
Bekend met de Limburgse cultuur.
Passie.
Gewoon een symphatieke man met wat kennis in huis !
Gezien de eenzijdige mannelijke, witte samenstelling van de wethouders, lijkt het mij de hoogste tijd voor een
vertegenwoordiger van de overige 50% van onze inwoners, dus een robuuste vrouw, die vol in het leven staat,
begrijpt wat gewone mensen nodig hebben, begrijpelijke taal spreekt, benaderbaar is, en de omslag naar een
dialoog in onze gemeente tussen ambtelijk apparaat en burgers kan realiseren.Gezond, tussen 50 en 60 jaar, sportief actief, oog voor traditie en kernen, humoristisch, benaderbaar.
Goed bestuurder, sociaal, dienstbaar,
GOED GESCHOOLD EN EENVOUDIG IN OMGANG MET ZIJN/HAAR INWONERS EN
AMBTENAREN.EERDER MET SUCCES BESTUURLIJKE
FUNCTIE(S) TE HEBBEN BEKLEED.Goed teamleider
goeie kennis stand van zake, eerlijk en menselijk.



Hart voor de inwoners van de gemeente, zeker ook voor de kleine kernen.
Hart voor de mensen en hun belangen... Aimabelheid Kundigheid in het reilen en zeilen van de gemeente...
Hedendaagse mindset en inlevingsvermogen in alle lagen van de samenleving
Helder, met een cultureel oor en groen hart.
Aandacht voor mensen, en niet alleen voor ondernemers en boeren.
Het maakt mij niet uit,  zodra dit persoon integrer is.
Het moet een echte  burgervader zijn.
Het moet een Limburger zijn ,dialect spreken,iets hebben met de gemeente en gemeenschap en tradities
Het moet een persoon zijn die;
- eerlijk is tegen...
- rechtvaardig is voor...
- geïnteresseerd is in...
- betrokken is bij...
de inwoners van de gemeente.
Verder moet het een bruggenbouwer zijn, die ervoor zorgt dat de mensen samen bouwen aan een betere
gemeenschap.
Geen meeloper met de landelijke politiek, maar een kritisch denkend mens, die het belang van de burgers en
gemeente voorop stelt en ook hiervoor durft op te komen. Het moet een mens zijn die fouten mag/durft te
maken, maar deze ook toegeeft en goed maakt.

We verlangen heel wat van een burgemeester, maar een mens met bovenstaande kwaliteiten zal ook veel
waardering en dankbaarheid ontvangen van zijn burgers.

Hij moet in staat zijn partijen bij mekaar te brengen zodat er constructief gewerkt kan worden
Hij moet tussen de mensen staan
Hij moet van middelbare leeftijd zijn om zowel met de jongeren als de ouderen om te kunnen gaan.
Het moet een Limburger zijn, die ook ons dialect verstaat en spreekt.
Frans en Duits sprekend is een vereiste.
Het Limburgs volkslied moet hij met zijn ogen dicht kunnen zingen.
Hij moet van wanten weten als hij zich eens tegen de Hollanders moet weren.
Ook mag hij niet lid zijn van een politieke partij.
Hij moet makkelijk benaderbaar zijn en contactvriendelijk naar verenigingen e.d. en individuele inwoners
Hij of zij een burgemeester is voor iedereen.
Verbindend is tussen alle politieke stromingen.
Onafhankelijk niet partij gebonden.
De problemen van deze tijd zoals klimaat,immigratie, energie voorziening, milieu onderkent
en daar naar handelt.
Het ambtelijke apparaat aanstuurt om de burgers maximaal ten dienst te zijn.
Open staat voor kritiek en in dialoog gaat om tot een aanvaardbare oplossing te komen voor iedereen.
Een transparante communicatie voorstaat.
Hoeder zal zijn van ons cultureel erfgoed.
Hij of zij moet niet politiek gekleurd zijn, tussen de mensen staan. Een luisterend oor hebben. Goed kunnen
delegeren, naar de personen die er ervaring en verstand van hebben. Het cultuurerfgoed van Eijsden
Margraten koesteren.Hij zal tussen het volk moeten staan
Hij/zij moet er zijn voor de bevolking!!!
Iedereen als zelfde behandelen ongeacht of ze uit Eijsden komen of niet, sympathiek, dichtbij inwoners en
luistert naar hunIemand  die opkomt voor de hele gemeente en niet alleen voor de vroegere gemeente Margraten
Iemand (liefst een vrouw)
Die kort bij de inwoners staat, hun taal spreekt, zichtbaar en aanspreekbaar is.
Die tegelijk stevige persoonlijkheid is in de regio incl. de Waalse en Vlaamse gebieden. Die zelf alle talen
verstaat en spreekt, inhoudelijke brede kennis heeft over beleidsterreinen, stevig netwerk heeft bij provincie
regiogemeenten en liefst ook landelijk.
Die binnen gemeentehuis een verbindende rol vervult, opereert vanuit een politiek-neutrale insteek,
toekomstgericht voor Eijsden-Margraten al zijn/haar kwaliteiten inzet is als voorzitter van gemeenteraad,
aanvoerder van college en eindverantwoordelijke voor gemeentelijke organisatie(ontwikkeling).
Iemand als burgemeester Prevoo van Valkenburg,  die midden tussen het volk staat, en luistert naar
zijn dorpsgenoten en wat er speelt in zijn gemeente.
Iemand die
- dicht bij de mensen staat.
- duidelijk en voor eenieder begrijpelijk communiceert.
- integriteit hoog in het vaandel heeft staan.
- open staat voor meningen van anderen.
Iemand die al eens groot bedrijf heeft geleid, liefst zonder politieke voorkeur en iemand die durft te
reorganiseren en de gemeente weer in dienst zal stellen van de burger.Iemand die alle inwoners hetzelfde behandelt en daardwerkelijk naar hun luistert
Iemand die betrokken is bij alle tradities die de gemeente rijk is.



Iemand die betrokken is bij de gemeenschap
Iemand die betrokken is met de inwoners en een visie heeft op de toekomst van de gemeente.
Iemand die betrokken is, maar toch zakelijk
iemand die betrouwbaar is, en niet zo acherbaks als de vorige
Iemand die boven de gemeenteraad staat en indien nodig kan ingrijpen
Iemand die boven de partijen staat, een verbinder. Integriteit staat hoog in zijn/haar vaandel. Het is iemand die
weet wat er bij de mensen leeft, begrijpt de volksaard, zonder verstard trationeel te zijn. Niet de eigen carrière,
maar dienstbaarheid aan de samenleving staat centraal, het collectieve belang. Hij of zij heeft lef, durft nek uit
te steken. Het is iemand met het hart op de juiste plaats.. Net iets meer idealist dan realist. Beschikt over grote
wijsheid in algemene zin. Het is iemand met voldoende kennis en ervaring om deze post goed te kunnen
volbrengen. De burgemeester onderzoekt alles, promoot vernieuwing wanneer dat zinvol is, maar behoudt het
goede en heeft oog voor de belangen van (kwetsbare) minderheden. Hij/zij heeft de gave te troosten, te
bemoedigen, te enthousiasmeren. Welbespraaktheid, goed kunnen schrijven, persoonlijke stijl, persoonlijkheid,
een brede belangstelling, gevoel voor humor zijn mooi meegenomen. En verder: het mag van mij wel weer
eens een vrouw zijn, maar alleen bij gelijke geschiktheid. Het is wat mij betreft zeker geen ons-kent-ons type.

Iemand die boven de partijen weet te staan. De raad goed weet te sturen, woonachtig is in en een relatie heeft
met z'n eigen gemeenteIemand die boven de plaatselijke partijen staat en de gemeente of de streek goed kent.
Ook moet hij of zij een visie hebben op een toekomstbestendige ontwikkeling van onze gemeente, o.a. ten
aanzien van landbouw en veeteelt, natuur, energie, mobiliteit en toerisme.Iemand die burgerparticipatie een groot goed vindt, oog heeft voor kwaliteit van de fysieke- en leefomgeving en
boven de plaatselijke partijen staat.Iemand die de streek kent en dicht bij de inwoners staat
Iemand die de tradities en gebruiken van de mensen in zijn gemeente kent en begrijpt.
Iemand die dialect kan spreken.
Liefst iemand vanuit de gemeente of in de buurt, niemand van buiten Limburg die niks van de Gemeente
begrijpt.
Iemand die een uitspraak durft te doen / beslissing durft te nemen, een koers bepaald en daar ook aan vast
houdt.
Iemand die de wensen van de burgers prioriteert, slagvaardig handelt en het belangrijk vind dat de Gemeente
zich duurzaam ontwikkeltIemand die dicht bij de mensen staat en benaderbaar is.
Iemand die dichtbij de burgers staat.
Iemand die dichtbij de samenleving staat met politieke voelsprieten.
Iemand die écht tussen de mensen staat, die weet wat er speelt, en oprecht en realistisch is in zijn of haar
ideeen.Iemand die een goede promoter is van het authentieke leven in het heuvellandschap.

Maar vooral iemand die integer is en die in staat is regentencultuur van de wethouders uit te schakelen
Iemand die eens eerlijk is. Bepaalde ambtenaren en raadsleden durft aan te pakken!!
Iemand die eerlijk en open is, doorpakt en beslissingen durft te nemen.
IEMAND DIE EERLIJK IS EN DIE LUISTERD
Iemand die er echt is voor de burgers en zich (voor zover wettelijk mogelijk) zich niet met politieke zaken
bezighoudt en zich ook niet primair op de bezwaar- en beroepsregels verwijst.Iemand die er is voor alle burgers van zijn gemeente en niet alleen voor de grote kernen.
Iemand die er voor iedereen is. En betrokken is bij de gemeenschap
Iemand die er vooral voor de burger is. Zorg draagt voor een veilige omgeving.
Iemand die geen lid is van een politieke partij en zo in ieder geval boven de partijen in raad en college van
wethouders staat.
Iemand met een inlevingsvermogen in wat burgers van Eijsden beweegt.
Iemand met kennis in bestuurlijke organen en onafhankelijk daarin zijn/ haar bijdrage kan leveren.
En last but not least : een vrouw!Iemand die goed kan luisteren en tussen de mensen staat en niet er boven, die van aanpakken houdt en niet
van enkel woorden maar
zeker van daden.Iemand die heel goed het algemeen belang voor ogen heeft. Als voorbeeld: niet een overdreven aandacht voor
de agrarische belangen terwijl er in de gemeente een te verwaarlozen aantal agrariërs zijn onder het mom van
de inrichters van ons landschap. Tegen alle logica in het toerisme willen vergroten terwijl de bevolking klaagt
over de steeds grotere overlast die het toerisme veroorzaakt.
Belasting verhogen is niet vies.
Een bestuurder geen regelaar.
iemand die standpunten durft in te nemen die niet direct stroken met de mening/visie van de grootste fracties.
Iemand die bij het verlenen van subsidies aan de zelfde doelen/ instelling zich ook durft af te vragen hoe nodig
dit is.
Iemand die goed doorziet dat Eijsden-Margraten als gemeente in de nabije toekomst zelfstandig niet kan
blijven bestaan en daar ook een visie in ontwikkelt.
Iemand die ook in staat is het ambtelijk apparaat nu eindelijk efficiënt en effectief te laten werken. Niet
makkelijk.
Iemand die goed door heeft waar de problemen zitten zowel binnen als buiten het Huis.

iemand die het dorp goed kent, of wil leren kennen, die zich beweegt tussen de inwoners en zich goed op de
hoogte houdt van alle ontwikkelingen, vragen en problemen van de inwoners. Hoeft niet iemand te zijn van een
partij. Liever zelfs niet.iemand die het platteland in ere houdt, geen expansie drang heeft,
iemand die iedere bewoners groep evenveel laat meewegen/ spreek mogelijkheden geeft/ podium creëert.
Zodat het duidelijk is wat voor iedere groep belangrijk is.  Op die manier wordt het zeer Transparant welke
belangen door de gemeenteraad gekozen wordt/ verkozen.
Dus kort weg burgemeester moet transparant werken van gemeente raad bevorderen. Door boven partijen te
staan en alle belanghebbende een plek/ stem te geven.
iemand die in de gemeente woont, geintereseert in gemeente zaken is en met inwoners willen spreken
Iemand die kan aansluiten bij het verhaal van de burgers en toetst of gemeentelijk beleid daarbij past



Iemand die kort bij de mensen in het dorp staat, sociaal is en het beste voor heeft met de gemeente Eijsden-
Margraten.iemand die kort bij het volk staat
Iemand die luistert naar de ‘kleine man’, wat er speelt in het dorp,en dan bedoel ik alle dorpen die bij EIJSDEN-
MARGRATEN hoort.
Want bij velen hoor ik dat we sinds we bij deze gemeente werden ‘geannexeerd en behoren tot Eijsden-
Margraten dat er in ons dorp vrij weinig wordt veranderd en gemaakt, terwijl in Margraten en Eijsden gauwer
iets van de grond wordt gestampt. Ik ga hier niet verder op in anders kom ik niet meer stop.
Iemand die met open vizier tussen de mensen staat, bereid is echt te luisteren en na afweging van alle
meningen en argumenten, duidelijk feedback geeft aan alle belanghebbenden.Iemand die midden in de maatschappij staat tussen de burgers/mensen met een groot hart voor de limburgse
cultuur, natuur en verenigingsleven.Iemand die niet moeilijk te herijken is die niet boven de mensenstaat maar samen de zaken aanpakt open en
eerlijk  stevig in de schoenen staat en een eigen verhaal heeft gericht op de problemen die er zijn en komen
Iemand die niet uit de politiek komt
Iemand die normaal is, intelligent is, sociaal is en iemand die luistert naar anderen.
Liefst een vrouw.
iemand die oog heeft voor de burgers, vooral de kwetsbare mensen en de minima.
Iemand die oog heeft voor de mens en z’n omgeving
iemand die oog heeft voor iedereen in de gemeente.
Iemand die oog heeft voor onze mooie natuur, onze cultuur, en niet alles verkwanseld aan toerisme, met name
wielerwedstrijden etc.Iemand die open staat voor verschillende standpunten en zich niet laat meeslepen door de gevestigde orde.
Iemand die staat voor de burgers, de gehele groep burgers ziet en niet alleen de 60+-ers en in staat is de
invloeden van buitenaf met kracht te beantwoorden (denk aan Biocentrale vlak over de grens bij Eijsden, de
overlast vanuit Luik, het massatoerisme etc.)Iemand die tegen het landelijk beleid(die ons hardwerkende burgers kapot maakt) ingaat en GEEN asiel- en
gelukzoekers meer toelaat in onze gemeenteIemand die toegankelijk is. Die kort en bondig kan zeggen waar het om gaat zonder kortaf of bot te zijn, en
(daardoor) anderen ook stimuleert minder omslachtig te zijn, bijvoorbeeld in de raadzaal waar m.i. veel te veel
te veel woorden worden gebruikt, of in overleg met andere bestuurders en met ambtenaren. Die met zachte
kracht (dus wel krachtig) leiding kan geven aan het college. Een vrouw dus wellicht...Iemand die tussen de burgers instaat, alle woonkernen evenveel aandacht geeft en affiniteit heeft met het
bedrijfsleven.Iemand die tussen de burgers staat, niet erboven, die in gesprek gaat met de burgers en daardoor weet wat er
speelt.Iemand die tussen de mensen staat en alle aangesloten dorpen gelijk behandeld
Iemand die tussen de mensen staat en boven de partijen.  Betrokken,  sociaal.
Iemand die tussen de mensen staat en met beide benen op de grond
Iemand die tussen de mensen staat en niet iemand die van uit de hoogte kijk. De huidige waarnemend
burgemeester is een goed voorbeeld hoe het moet.Iemand die tussen de mensen staat en waar nodig boven de partijen!
Iemand die tussen de mensen staat en weet wat speelt in de gemeente
Verder niet te veel politiek bedrijven,maar kijken wat echt nodig in gemeente.
Iemand die tussen de mensen staat, besluitvaardig is, luistert naar inwoners, goed kan samenwerken met
diverse partijen.Iemand die tussen de mensen staat, liefst van Zuid Limburg is & niet van vriendjespolitiek houdt!
Iemand die tussen de mensen staat, rechtvaardig werkt. Maar ook iemand die oog heeft voor (het behoud van)
onze traditiesIemand die tussen de mensen staat.
Iemand die tussen het volk staat en zich verdiept in wat er leeft.Verder heeft hij een goede uitstraling ,is
vriendelijk,toegankelijk en behulpzaam .Zet zich in voor zijn gemeente ,heeft een goed netwerk.
Weet de juiste dingen naar voren te schuiven .
Iemand die vanuit de gemeente komt en betrokken is en wilt zijn bij zijn of haar burgers
Iemand die voldoet aan de term burgervader of -moeder. Die het beste wil voor iedereen in elke plaats binnen
de gemeente. Ten allen tijde staan voor het belang van de inwoners.Iemand die volledig tussen de mensen staat, iemand die het verenigingsleven en de tradities een warm hart
toedraagt en ertoe bijdraagt dit in stand te houden en iemand die de partijen dicht bij elkaar kan brengen om
van hieruit met de juiste kracht de gemeente te kunnen besturen.Iemand die voor de burger gaat
Iemand die voor de inwoners iets kan betekenen,en ook toegankelijk is bij problemen.
Iemand die voor en tussen de inwoners staat. Verder aanwezig bij alle belangrijke gebeurtenissen.
Iemand die zich dienstbaar opstelt richting de burgers. Een persoon die meerdere perspectieven meeneemt in
de besluitvorming en zich daarbij altijd afvraagt of er integer wordt gehandeld in het kader van het algemeen
belang.Iemand die zich interesseert voor het dorp
Iemand die zichtbaar is, bekend bij de mensen. Dus die zich laat zien op sleutelplaatsen zoals scholen,
bejaardetehuizen. Maar ook bij calamiteiten.
Maar vooral een goede bestuurder. Iemand die verschillende partijen verbind. En iemand die echt goede
keuzes probeert te maken en niet voor eigenbelang of partij belang kiest. Iemand die zich niet zomaar om laat
lobbyen. Iemand die echt heel integer is (super super belangrijk).
Iemand met oog voor asielzoekers, behoud van natuur, goed landbouwbeleid (wat mij betreft nationale
overheid visie volgen, maar ja, dat is best lastig), scholen en bejaardenzorg. Iemand die verschillende
(tegengestelde) belangen op waarde schat en hier goed beleid aan verbind.

Iemand die zorg draagt voor groen en meer bomen en behoud van bomen. Groenere omgeving gemeentehuis.
Alle ijzer klopt niet met groene gemeente.Iemand met gezag, ervaring en mensen kennis. Met tevens een gevoel voor milieu, waardigheid en inzicht.
Iemand met hart voor de gemeente en vooral voor de inwoners. En die Eijsden-Margraten niet alleen ziet als
een tussenstap naar een grotere gemeente.Iemand met hart voor het dorpsleven en tradities belangrijk vindt
Iemand met visie en empathie



Iemand tussen de mensen staat en er voor is
Iemand uit Limburg, die de problemen begrijpt, en de inwoners respecteert.
Iemand van buiten de gemeente,niet te oud,bv.een veertiger.
Iemand van hier die dichter bij de mensen staat als de politiek
Iemand voor alle burgers . Die luistert, aktie onderneemt en discussie durft aan te gaan. Die vernieuwend is en
die luistert naar zijn burgers en rekening houdt met zijn burgersIemand wat er voor de burger is en ook luistert naar de burger
Iemand wat meer met de burgers meedenkt,
Iemand zonder politieke achtergrond
Iemand, die een politiek neutrale plaats inneemt in het bestuur, die  realistisch is en een verbindende factor
vormt. Verder die hij/zij belang te hechten aan een intensieve samenwerking met andere partijen. Wat hij/zij
zegt moet ook nagekomen worden.Iemand, die vooral rekening houdt met de burgers.
Ik hoop dat we iemand krijgen die zichzelf kan relativeren, die kan luisteren en zichzelf niet te graag hoort
spreken, maar het wel kan.
Gevoel voor humor is fijn, maar niet van die caféhumor ten koste van anderen. Een wat jongere burgemeester
zou mooi zijn, niet piepjong, maar wel nog een eind van de vijftig verwijderd, zodat deze burgemeester ook
aansprekend is voor jongere generaties. Een kindervriend, iemand die ouderen voor vol aanziet en hun
wijsheid en kennis waardevol vindt, een liefhebber van natuur en landschap. Iemand die geen onderscheid
tussen mensen maakt op welk gebied dan ook, maar die wel gevoel heeft voor de positie van mensen in hun
sociale context.

Ik hoop op een warmhartige, bestuursdeskundige persoon met een open mind en zeer dicht bij de bevolking
wil staanIn elk geval géén uitgerangeerde CDA-er. Verder alles wat Akkermans niet was. Kort en bondig genoeg?
in staat om overzicht te houden op plannen, inlevingsvermogen hebben, boven de diverse meningen en
partijen kunnen staan en vandaar uit naar ratio kunnen handelen.
boven alles betrouwbaar en eerlijke manier van besturen.Integer
Integer
Integer
Integer
Betrouwbaar
Eerlijk
Transparant
Met alle lagen in de bevolking kunnen communiceren
People manager, die zakelijk kan zijn als het moet
Knopen kunnen doorhakken
Voorkeur voor een vrouw!
Integer
Vrouw
Niet lid van cda
Levenservaring
Actief (geweest) in verengingsleven
Sociaal
Integer eb betrouwbaar
Integer en onafhankelijk. Denken in oplossingen en mogelijkheden. Verbinden. Duurzame oplossingen.
Integer en transparant.
Staat voor alle burgers en de natuur, stelt deze boven winstbejag.
Stelt de gemeente boven zijn eigen mening of de mening van zijn politieke voorkeur.
Is in zijn/ haar doen politiek neutraal.
Integer
Afkomstig uit de regio Eijsden-Margraten.
Staat boven de Partijen.
Ervaren bestuurder.
Vlotte charmante persoonlijkheid.
Integer! Met aandacht voor alle inwoners, ook die in de kleinere dorpskernen. Met lef, dus hard durft op te
treden tegen elke vorm van belangenverstrengeling of machtsmisbruik.Integer, benaderbaar, niet afkomstig uit regio, vrouw.
Integer, benaderbaar, zichtbaar, vitaal, zich niet verheven voelen boven de ‘gewone man’.
INTEGER, BETROKKEN, CONSEQUENT, ONKREUKBAAR, STERK INDIEN NODIG
Integer, betrokken, man of vrouw uit de streek.
integer, eerlijk, dicht bij de burger, partijloos, luisteraar en doener, problemen in de raad, in de commissies
alsook in het ambtenarenapparaat aanpakken. Burgers moet weer het gevoel krijgen belangrijke schakelaar in
de hele gemeente te zijn.Integer, Herkenbaar, Onafhankelijk, Verbindend en Stressbestendig als basis. Daar naast vooral een
enthousiaste persoon die in staat is gemeenteraad, ambtenaren en bewoners weet te bewegen.
Integer, onpartijdig, niet corrupt, empathies vermogen, voorbeeld figuur
Integer, respectvol, oog voor hen die buiten de boot vallen, positief, lange termijn visie, kritisch



Integer, verbindend, onafhankelijk,competent, strategisch,
Integer, vriendelijk, beslissingen durven nemen ook als dat tegen de CDA-stroom ingaat, ervaren, geen
meeloper of ja-knikker zoals die er nu zitInteger, vrouw, stuurt bestuurs vernieuwing aan zowel politiek als bij het ambtenaren corps, geen CDA,
Integer,onafhankelijk, herkenbaar,verbindend  en stressbestendig.
Daadkracht, deskundigheid en communicatievaardigheid
Integer. Bij voorkeur een vrouw, die tussen de bewoners staat en oog heeft voor de uitdagingen in deze
maatschappij. Ook dient er wen focus te zijn op een goede relatie met de zuiderburen waarbij de
veiligheidsaanpak aandacht verdientIntelligent,
Hard werkend
A politiek en
Transparant.
Geen Cda-er
Inzetten voor belang van alle burgers/zoveel mogelijk burgers (algemeen belang) boven belang voor eigen
aanzien. Transparant handelen. Alle kernen binnen de gemeente betrekken (ondanks aantal inwoners)
Is iemand die tussen de mensen staat en oog heeft voor kleinleed. Maar ook grote zaken niet uit de weg gaat.
Verder staat hij boven de partijen, en behandeld iedereen als gelijkwaardig.

Met kleinleed bedoel ik , ergernissen van bewoners b,v,b over het onderhoud van grasvelden en speelvelden .
Jong en ervaring als burgemeester
Jong, vooruitstreved, betrokken, dialect praten of goed verstaan.
Geen CDAer.
Jong. Spreekt en verstaat dialect. Geen CDA!!
Joviaal persoon, die met iedereen praat (arm en rijk, jong en oud) en niet alleen maar omgeven wordt door
zijn/haar werhouders.
Deze persoon moet Eijsden-Margraten kennen.Kan duidelijk leiding geven en staat ook echt boven de partijen. Moet meer doen dan de leuke feestjes aflopen,
iets wat de vorige burgemeester m.i. maar al te graag deed.Kennis van klimaatverandering en wetenschap. Kritische houding
Verstand van gezondheid en belang van sport en gezond eten
kennis van land en tuinbouw en het culturele leven
Kennis van zaken hebben, vooral voor een gemeente in het zuiden des lands. Gelijk staan met de burger en
alle burgers gelijk behandelen.
Ook is het van belang om alle verenigingen gelijk te stellen.Kies een burgemeester die het welzijn van de inwoners van Gemeente Eijsden-Margraten centraal stelt en hen
motiveert zelf actief deel te nemen aan het goede leven in ons heuvelland.Kordaat, vertolkt de wensen van de inwoners, liefde voor de functie, delegeert waar mogelijk.
Kort bij de burger staan
kort bij de mensen staan dus je regelmatig laten zien, regelmatig communiceren naar de mensen toe via bv de
Etalage of anderszins, opkomen voor de belangen van de mensen uit de gemeente en dit ook laten weten aan
de mensen, kortom laat de mensen weten waar je mee bezig bent. Ga niet in een ivoren toren zitten.Krachtig persoon tussen de mensen. Bijzondere kennis voor natuur, milieu en landschap
Krachtige bestuurder die boven de partijen staat. Academische opleiding. Geen CDAer. Moet bereid zijn
gemeentelijke schaalvergroting te propageren.Kundig iemand,die weet met mensen om te gaan.
Kundig, onafhankelijk, vriendelijk
Laagdrempelig, integer en daadkrachtig en daarnaast een mensenmens!
Laagdrempelig, verbinder, groen,
leefbaarheid ,,behoud van traditie en aandacht  ook vooral voor de kleine kernen , ook mag er genoeg
aandacht voor zijn dat ook landbouwverkeer in de deze regio heel belangrijk isLiefs een vrouwelijke kandidaat en niet gebonden aan een politieke partij.
liefs iemand die reeds inwoner is van een gemeente in zuid limburg. middelbare leeftijd. politiek richting VVD
Liefst één vrouwelijke burgemeester. Lijkt me empathischer naar burgers toe. En minder gevoelig voor
corruptie. En liefst afkomstig buiten de gemeente Eijsden Margraten. Maar die wel na haar aanstelling gaat
wonen.Limburger (dialectspreker) die boven de partijen staat.
Limburger,
benaderbaar, maar niet beïnvloedbaar
Van onbesproken gedrag
Lokaal, betrokken, statig, fris en wellicht een beetje alternatief (zie Valkenburg)
Luisterend, aandachtig, gedreven, geïnteresseerd, integer, betrouwbaar
Luistert naar de burgers en laat zien dat men gehoord is, motiveert beslissingennen gaat in gesprek.
Toont betrokkenheid, betrouwbaarheid en loyaliteit aan de hem/haar toevertrouwde taken ten dienste van de
gemeente.Maatschappelijk betrokken, begrip voor cultuur in dorpskernen.
Man met daadkracht. Geen zwakke knieën. Zuiver op de graat. Geen affectie heeft met welke partij ook. Vooral
eerlijk.
Vervormer van het ambtenarensysteem op het gemeentehuis. Is gewoon zooitje. Hebben eigen koninkrijk
opgebouwd. Afbreken deze zooi. De straat op ermee.
Moet er zijn voor de burger, niet tegen de burger en dit vooral overbrengen aan de ambtenaren



-Man of vrouw is niet belangrijk
-betrokken bij de limburgse omgeving
-in staat dicht bij de mensen te staan.
Man of vrouw tussen de mensen, spontaan, met het hart op de juiste plek.
Man van het gewone volk, verenigingen, kunst en cultuur, natuur. Behoud van tradities en toch innovatief om
mee te bewegen naar hetgeen onze gemeente nodig heeft om stevig de toekomst tegemoet te kunnen gaan.
Heldere gedeelde visie die de gemeente dient, niet de afzonderlijke gemeenteraadsleden.
Oog voor de jeugd.
Mensen mens, economische achtergrond. Orde op zaken stellen.
Mensen mens, betrokken, maar ook duidelijk, durft beslissingen te nemen, en neemt deze ook.
Middelbare leeftijd
Middenin de maatschappij, die van wanten weet en hulp kan bieden voor een ieder.
Mijn ideale burgemeester is een burgemeester voor iedereen in de gemeente.
Mijn ideale burgemeester is een echte burgervader of -moeder. Daarmee bedoel ik dat hij of zij oprecht
betrokken is bij alle burgers (van links naar rechts en van rijk naar arm) en dat hij of zij zich regelmatig laat
zien, zowel fysiek bijvoorbeeld bij dorpsgebeurtenissen als in berichten in bijvoorbeeld de Etalage en de
nieuwsbrief van de gemeente. Ik vind het fijn als ik op z'n minst het gevoel heb dat de burgemeester voor mij
bereikbaar is.
Mijn ideale burgemeester is een vrouw en iemand die buiten/ boven de politieke partijen staat,Die voor
vernieuwing en verjonging in de gemeenteraad zorgt, en iemand met een groot sociaal hart.
Mijn ideale burgemeester is:
- onafhankelijk, staat boven de partijen
- een strikte handhaver van regels en wetten
- is iemand van buiten de lokale politiek
Mijn ideale burgemeester:
integer;
bij voorkeur GEEN academische opleiding, tenzij na mulo, mavo, mbo of zelfstudie;
juiste balans brengend én houdens tussen theorie en praktijk van gemeente, provincie en land;
niet gebonden aan politiek partij of (religieuze) stroming;
4-talig: Nederlands 90%, dialect 75%, Frans 70%, Duits 70%, Engels 60%;
leeftijd tussen 45 en 55 jaar;
wonend in de gemeente.
Mijn voorkeur gaat uit naar een burgemeester die:

1. Is Betrokken en heeft gevoel voor onze tradities ,sportclubs, verenigingen en stichtingen.
2. Zorgt voor een financiële gezonde gemeente.
3. Landschap , natuur en streek-producten (Cittaslow) hebben zijn/haar aandacht.
4. Inspraak door de burger, maar ook burger stimuleren om te participeren in onze mooie gemeente.
5. Efficiëntere ontwikkeling in werkzaamheden gemeente als bedrijf.
6. Meer woningen en/of appartementen voor ouderen.

mmmmmmmmm
Moet boven de politieke partijen staan en er voor de burgers zijn.
Moet boven partijen staan
Integer
Moet dicht bij de bevolking van de gemeente staan
Moet iemand zijn zonder politieke kleur , maar open staat voor alle partijen.Moet kunnen verbinden en moet
zich kunnen inleven in de
bewoners en hun gebruiken. Moet ook zich zelf kunnen weg cijferen en niet denken dat hij het alleen voor het
zeggen heeft.Dus iemand die kort bij de mensen staat.
Moet tussen de mensen staan.
Moet leiding kunnen geven
moet zich kunnen inleven in tradities en cultuur van verschillende dorpskernen , betrouwbaar , bruggen kunnen
slaan , behoud leefbaarheid dorpskernen hoog op agenda , moet tussen het volk staan
Neutraal en verbindend Makkelijk aanspreekbaar voor de burger
Niet afkomstig uit deze regio (frisse wind), partijloos of in elk geval niet cda, vrouw, verbindend, grote affiniteit
met natuur en milieu, gericht op dienstbaarheid aan de burgerNiet iemand die alleen maar lintjes gaat uitreiken en op foto's in de "etalage" staat bij jubilea en bij 50 jarige
bruidsparen.Niet partij-gebonden. Als niet mogelijk in ieder geval geen CDA'er.
Vrouw.
Niet ouder dan 55 jaar.
niet party gebonden -- uit regio afkomstig en wonend-niet ouder dan 55 jaar-maximaliseren asiel instroom -
stikstof beleid naar 2035Objectief en open met hart voor de zaak. Geen achterkamertjes politiek. Met oog voor natuur en milieu.
Onafhankelijk, integer, transparant, verbindend



Onafhankelijk, jong, en liefst partijonafhankelijk en persoon die tussen de mensen wilt staan.
Onafhankelijk, Staat boven de partijen, bestuurt op hoofdlijnen,
Onafhankelijk, vakkundig, integer, verbindend, communicatief. Een aangenaam persoon. Rentmeester van
gemeenschap en democratie.
Onafhankelijk: niet uit Limburgse politieke netwerk. Een buitenstaander. Liefst partijloos.
Vakkundig: kent de wet, de processen, het spel.
Integer: eerlijk en betrouwbaar. Heeft moreel kompas en houdt hieraan vast.
Verbindend: brengt samen, heeft ook oog voor hen die afstand tot politiek ervaren, stelt democratisch proces
centraal, geen ego.
Communicatief: weet gepast te communiceren, is duidelijk en niet onnodig lang van stof.
Onno Hoes de beste Burgemeester
Onpartijdig, zakelijk én sociaal, aanspreekbaar.
Dus liefst niet van een politieke partij, zeker niet van de CDA.
Middelbare leeftijd
Man of vrouw.
Oog voor de werkende mens.
Oog voor tradities en inwoners zijn belangrijker dan toeristen
Open en transparant met gevoel voor het gene dat leeft in onze gemeenschap
Open staan voor iedere burger, en makkelijk bereikbaar zijn.
Open, communicatief, geïnteresseerd in mensen
Open, eerlijk, benaderbaar tussen de mensen, duidelijk in communicatie
Open, zakelijk, helder
Opkomen voor de armen en minst bedeelden .Verbinder. Samen werken. Geen partijpolitiek.
Oprecht en deskundig bestuurder die boven de partijen staat. Verbinder die met open vizier de verschillende
gemeenschappen bejegend.Partij loze vrouw of man een goed organiserend vermogen
Partijloos en is geen onderdeel van het old boys netwerk. Staat voor gelijkwaardigheid, houdt rug recht, is wars
van geklets, en behartigt de eigenheid van alle kernen van de gemeente. Is in staat om met de secretaris de
ambtelijke organisatie te reorganiseren.Persoon die er in het belang van de inwoners voor gaat en niet voor het eigen belang. Iemand die zich tussen
de mensen begeeft.Persoon die recht door zee en eerlijk is. Iemand die zijn afspraken nakomt en zijn woord houdt.
Persoon die weet wat tradities inhouden en tussen de mensen in staat. Open voor veranderingen.
Persoon die zonder drempels door bewoners te benaderen is.
De taal van alle bewoners spreekt.
De uitstraling heeft, als mens, een burger vader voor iedereen.
persoonlijkheid,  verbinder,  eerlijk en betrouwbaar  , bekend met regio !
Politieke antenne hebben, maar ook dichtbij de mensen
pragmatisch iemand met oog voor maatschappelijke ontwikkelingen en positief  kritisch.
Professioneel en empathisch.
Iemand die snel kan handelen als dat nodig is.
Die de culturele waarden van het dorp ondersteunt.
Professioneel, kennis van zaken, achtergrond in het bedrijfsleven, intentie om het ambtelijk apparaat efficienter
te laten opperen, doelgericht, openstaand voor adviezen, pragmatisch, academisch opgeleid.
Progressief, sociaal betrokken, niet-religieus, geen lid van een confessionele partij. Integer
regionaal persoon , die weet wat in de regio-gemeente speelt
Representatief voor onze gemeente. Betrokken bij alle kernen en de tradities in deze kernen.
Bezit bestuurlijk netwerk / netwerker.
Toegankelijk.
Representatief, kennis van gemeente en gebied onderwerpen hebben, betrouwbaar, eerlijk. Verbinding tussen
gemeenschap en gemeente bestuur. Makkelijk toegankelijk. Overwicht hebben binnen de gemeente raad,
duidelijke grenzen stellen. Verbindende figuur tussen verschillende partijen zijn.
Leiding kunnen en durven geven bij rampen of soortgelijke gebeurtenissen. Duidelijkheid kunnen geven bij de
komende crisis beheersing van klimaat problemen, energie transitie woning bouw en natuurbeheer versus
agrariërs.
Rustig, goed kunnen luisteren, betrokken, niet bang, integer.
Sociaal en toegankelijk persoon met ruggengraat die een goede bemiddelaar is.
Sociaal, vakkundig leider die met iedereen praat.
sociaal, vriendelijk, diplomaat!!!!!, luistert, goed door hebben wat er allemaal speelt in zijn gemeente. Zijn
gezicht zo nu en dan eens laten zien in het dorp. Ik weet dat is moeilijk in onze gemeente, maar het is o zo
belangrijk. In gesprek gaan met mensen in het dorp, met jan en alle man, niet alleen maar met de mensen die
aanzien of veel geld hebben in de gemeente!!!!!!
Hij of zij moet goed kunnen uitleggen wat hij of zij bedoeld, zodat iedereen hem of haar begrijpt.Spreekt Limburgs dialect, bij voorkeur uit eigen regio dan wel Zuid-Limburg, staat tussen de mensen en
verenigingen in, een échte verbinder in karakter en gedrag - zonder zichzelf te typeren als ‘verbinder’ (lees:
laten ervaren ipv roepen dat je het bent). Heeft belangrijk oog voor cultuur en tradities binnen alle kernen.Staat boven de partijen. Mensen mens met luisterend oor voor de burger. In staat noodzakelijke en
onpopulaire besluiten uit te leggen. Bruggenbouwer tussen coalitie en oppositie en tussen politiek en
burger.Teughoudend in aantal neven functies.



Staat boven de partijen. Stimuleert vernieuwingen. Resultaatgericht, klantgericht en is bekend met de
gemeente.Staat boven partijen
Is er voor iedere burger
Is dienstbaar aan en verbonden met de diverse sociale, culturele en economische gemeenschap
Is benaderbaar
Staat boven partijen, is een helder analyticus, een bruggenbouwer, en is integer
Staat temidden van de bevolking, is verbindend, sociaal staat open voor ideeën, die niet direct de
gemeenteraad deelt.stevig en niet partijdig richting gemeenschap. belangrijk zij voor de inwoners.
Streekgebonden vrouw of man zoals bv oud rijckholternaar Hessels burgemeester van echt susteren
Test
Toegankelijk
Jong en dynamisch
Toegankelijk voor iedereen
Evenwichtig
De juiste kwalificaties voor de functie.
Onze gemeente altijd vooropstellen.
Toegankelijk, transparant en heeft vooral goed omgaan met onze aarde in het vaandel staan.
Laat zich niet door de oude landbouwgebruiken leiden.
Toegankelijke, ervaren bestuurder met oog voor prioriteit en regie. Goed luisteren naar de gemeenschap en
gekozen vertegenwoordiging. Gevoel voor de juiste balans als voorzitter. De diversiteit van gemeenschappen
in Eijsden Margraten vraagt oog en gevoel voor cultuurverschillen en belangen.Toegankelijkheid voor de burgers.
Transparant
Iemand die de taal van burgers spreekt
Iemand die het niet in zijn bol krijgt omdat hij de taak van burgemeester uitoefent
Toegankeliojk, luisterend oor, maar op zijn tijd ook zakelijk dingen kunnen afhandelen
Toegewijd en betrokken bij de gemeenschap
Transparant, betrokken, belang van zijn burgers voorop!
Transparant, boven de partijen en bij voorkeur zelf partijloos
Transparant, geen lid van een politieke partij, doortastend, onafhankelijk, verbindend en empatisch.
Tussen de mensen en ook erboven...
Tussen het volk
Verbindend
Hart voor mens plant en dier
Inzet voor milieu schone aarde
Verbindend, betrokken en toegankelijk.
Verbindend, tradities koesteren, toegankelijk.
Verbinder, progressief, groen, strijder tegen ongelijkheid, durft fouten toe te geven dn heeft lef.
Verbonden met de inwoners, de tradities, de omgeving en de taal van Eijsden - Margraten.
Verbondenheid met onze gemeente, en vooral een luisterend oor  voor de inwoners op allerlei gebied.
Vernieuwde innovatieve burgemeester die de tradities in stand houdt.
Verstand van zaken hebben, integer 'zijn en 'tussen de inwoners' staan.
Verstandig, niet arrogant, teamspeler
Visie op de ontwikkeling van de gemeente.
Hoe pak je de veroudering van de gemeente aan en tot welke voorzieningen moet dat leiden.
Hoe moet het stikstof problematiek worden aangepakt?
Moet er minder veeteelt komen en minder maisvelden?
Sociale vaardigheden met oog voor de belangen van alle bevolkingsgroepen.(ook nieuwkomers).
Voor de gemeenschap
Voor een heuvellandgemeente: geen managertype maar sociaal type, midden tussen de bewoners van de
verschillende kerkdorpen. Sterk in deelname aan en inzetten voor de diverse tradities. Een vrouw met
technische achtergrond, gezien de aard van vele huidige problemen, zou mijn voorkeur hebbenmVoorkeur een vrouw.
Doortastend, sociaal en betrokkenheid bij de bewoners.
Vriendelijk open karakter. Correct en eerlijk. Rechtvaardig. Respect en waardering voor lokale tradities en
cultuur.vriendelijk, betrokken, doortastend
Vriendelijke uitstraling,er zijn voor de burgers van zijn gemeente.
Zijn/haar ambtenaren aan sturen waarvoor ze zijn aangenomen en wat ze beloven tijdens verkiezingen.
Zichtbaar zijn voor de burgers.
Vrouw



vrouw die niet politiek verbonden is met een partij, naar de mensen toe gaat en een luisterend oor heeft. Hoeft
niet altijd te betekenen dat ze antwoorden heeft.
Ze heeft oog voor het feit dat de gemeente uit veel delen bestaat die hun eigen identiteit hebben, ze omarmd
de couleure local
Vrouw met “potentie” if you know what
I mean, voor die oude viezeriken
Vrouw met ervaring. Absoluut GEEN CDA signatuur,
Liefst onpartijdig. Durven besluiten nemen die goed zijn voor de hele gemeente en op macro niveau. Denk aan
luchtkwaliteit, klimaat etc. Onafhankelijke denker en iemand die tegen onze gevestigde orde durft in te gaan.
De boel hier resetten . Zodat we daadwerkelijk “ opnieuw” kunnen beginnen. Die prachtige woorden van
verbinden etc die kennen we wel,
vrouw, betrouwbaar, los van huidige vaste politieke structuren
Innovator en verbinder
Vrouw, Iemand met ruim bestuurlijke vaardigheden, maatschappelijk en sociaal betrokken!
Vrouw, jonger dan 50 jaar, geen lid van het CDA. Iemand die niet uit regio komt maar met een frisse blik, niet
gehinderd door te veel voorgeschiedenis aan haar baan begint. Creatief, vernieuwend inclusief voor alle
inwoners van de gemeente.
Milieu en duurzaamheid is belangrijk.Vrouw, politiek neutraal, uit de regio, teamspeler, verbinder
Vrouw, progressief, sociaal, geen onderdeel van de vriendenrepubliek, vertegenwoordiger van iedereen, niet
alleen organisaties en ondernemers.vrouw, sociaal, sportminnend, communicatief sterk, midden 40.
Vrouw. Jong. Onafhankelijk. Kan onorthodox denken en durft daarnaar te handelen. Niet gepokt en gemazeld
in dit vak.Vrouw. Moderne vergader leider. Verbinder. Géén (oud) CDA lid. Moet minstens 2 termijnen kunnen
aanblijven.Vrouwelijk, betrokken, onpartijdig, oog voor kunst en cultuur, gedragen door de bevolking
Waarom deze vraag als je in de volgende vraag  alle mogelijke positieve criteria die je aan een burgemeester
kunt stellen, op een rij zet ?Wat heet ideaal?? Naar mijn mening moet een Burgemeester er echt zijn voor iedere burger, oprecht en eerlijk
en zeker affiniteit hebben met de Gemeente Eijsden Margraten.Wat voor zijn volk opkomt
We leven in een overwegend natuurlijk landschap met vele  dorpskernen en locale culturen, dit moet behouden
blijven.
Windmolens zijn duur in aanschaf, onderhoud en brengen in verhouding te weinig op en verpesten ons
landschap.
   Burgemeester!! Sta hiervoor.
Weet mensen te binden, compromissen te sluiten. Vergeet geen groepen.
Weet wat er speelt in de gemeente
Werkend voor onze gemeenschap, dialoog met de inwoners.
Wetend en daadwerkelijk omzettend naar het landelijke, natuurrijke omgeving.
Het beperken tot stopzetten van verstedelijking van Eijsden en Margraten kernen(aantrekken van bepaald
stedelijk type bevolking, ergo; egocentrisch, lawaai, verstening, anti herstel( minder auto's, bbq, airco's,
hout/pellet kachels, zwembaden, feesten)
Meer startende mogelijkheden voor jeugd.
Open voor innovaties: boerderijen, type mkb, jongeren/ouderen, etc.
Vergaande integration met Gulpen/Vaals.
Verstrekkende samenwerking met Voeren, Aubel/Herve en Kelmis/Gemmenich.wie weet het wel
Zakelijk, open voor gesprek met burgers, belangenbehartiger voor de gemeente in het nederlandse [politiek
bestel. Geen sjoemelaar.zeer betrokken, veel kennis, ervaring in het besturen en thema's, leeftijd onder de 50, verbinder, komt
vanbuiten de gemeente, is wel limburgs, wandelt niet de paden in communicatie zoals normaal is,
uitgesproken, eigen mening.Zichtbaar voor bewoners. Eerlijk, betrouwbaar, recht door zee. De langst zittende wethouders die menen dat zij
verheven zijn tot de orde kunnen roepen.Zichtbaar, zich tussen de mensen begeven. Heb deze burgemeester nog nooit gezien.
zie antwoord op volgende vraag
Zij ,hij moet heel hoog scoren op het sociaal - emotionele intelligentie niveau.
De rest is voor de experts. de vaklui de ambtenaren.
Fingerspitzengefühl om met alle geledingen van de Gemeente Eijsden -Margraten om te  gaan.
Zover ik weet heeft de gemeente Eijsden-Margraten altijd prima burgemeesters gehad die hun betrokkenheid
lieten zien in de gemeenschap. Een volgende burgemeester mag ook weer voldoen aan dit profiel,
onafhankelijk, betrokken in de gemeenschap en oog voor onze normen en waarden.Zuid Limburger(se) die tussen de mensen staat met bestuurlijke ervaring niet ouder dan 50.
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Transparant Luisteren/inlevenSociaal DaadkrachtigDeskundig/ervarenVrouw BetrouwbaarVisie Eerlijk
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Tussen de inwonersWeten wat er leeftJong RepresentatiefNiet uit de regioAandacht voor alle kernenBekend met de regio en (respect voor) traditiesDuidelijke communicatieLeider
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Inzetten voor de inwoners/samenleving/algemeen belangVernieuwendIedereen gelijk behandelen/oog voor iedereenGeen nevenfunctiesBeheerst Duitse/Franse taalBetrokken bij milieu/natuurBetrokken bij cultuurProbleemoplosser(Inter)nationale samenwerking
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Geen CDA Integer

filter per antwoordcategorie (via het pijltje) op "1" om de bijbehorende open antwoorden te zien
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Wat is voor u een goede burgemeester?

Anders, namelijk:
Alle punten hier zijn nodig om een goede burgervader te kunnen zijn
Ambassadeur van een gezonde bestuurscultuur
bestuurlijke achtergrond
Die de regio voorop stelt en boven de landelijke of Europese belangen.
Duurzame kijk
Een burgemeester voor de HELE gemeente!
Eigenlijk alle bovengenoemde eigenschappen !
Eigenschap als "betrouwbaar" acht ik zo vanzelfsprekend dat ik dit een basisvoorwaarde acht en daarom niet heb
aangeduid.Geen meeloper
Geen nevenfunctie's waardoor Eijsden-margraten alleen maar voor zijn status is
Goede dossierkennis
Goede stoelgang
Hier worden alle vanzelfsprekende dingen genoemd, daar kun je moeilijk tegen zijn. Had wel wat creatiever
gemogen.Iemand die open staat voor feedback
integer
Integer
integer
INTEGER!
Integer.
Kennis van zaken in plaats van schijnkennis
luistert naar burgers
luistert naar er reageert op wat er in de samenleving leeft.
met een duidelijke visie omtrent beeld vd gemeente in de toekomst
Modern (oog voor de uitdagingen van nu - klimaat, stikstof etc.)
Nederig
netwerker in (Eu)regio om het goede te bereiken voor de inwoners Eijsden-Margraten
neutraal en integer
Onafhankelijk
Onafhankelijk
Onafhankelijk vooral van het CDA
Oog voor tradities
Partijloos
Progressief
raar dat je maar 3 keuzes kunt maken . Een geschikte persoon voor deze functie zou aan veel meer competenties
moeten voldoenStrijdend tegen vriendjespolitiek en corruptie
Transparant
Uitstralig (er komt echt iemand binnen)
Veel waarde hecht aan natuur en landschap
Verlicht, spiritueel begaafd
We zoeken een duizendpoot!  Hebben jullie het boek: Competentieprofielen gebruikt ?
wereldburger



Zijn er andere eigenschappen die u belangrijk vindt voor de nieuwe burgemeester die hier niet tussen staan?

Open antwoorden:
  Empathie
Aandacht voor het probleem en minder voor partij belang.
Alleen open staan voor feiten en niet teveel voor meningen
Altijd de burger centraal stelt en bij elk besluit ook aangeeft wat het voor de burger betekent. Geen besluiten die
nadelig uitpakken voor de burger.
Focus op een effectieve en efficiënte organisatie.Anders denken en/ of handelen  dan wat altijd wad
Bekwaam en en geliefd zijn. I
Bereikbaar voor alle inwoners.
Beslisser
Besluitvaardig
Besturen boven partijpolitiek
Inspireren van Raad en ambtenaren tot mooie prestaties
betrokken-betrouwbaar-ondernemend
Betrokkenheid
betrokkenheid
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar
Betrouwbaar en transparant
Betrouwbaar!
Beheersing Franse taal.
Betrouwbaar!!
Betrouwbaar, inclusief, visionair, aanpakker
Betrouwbaar, onomkoopbaar.
Betrouwbaar, realistisch
Betrouwbaar. Toegankelijk
betrouwbaarheid en eerlijkheid
Betrouwbaarheid, geen opportunisme.
Geen vriendjespolitiek.
Bewoners op de eerste plaats zet.
boegbeeld van de gemeente
boven de partijen staan
Boven partijen,  sociaal.
Coach van het college
Communicatie: is in staat alle mensen op een pakkende manier mee te nemen in de actualiteit
Creatief .out of boxdenkend.omdenken
creatieve ideeen heeft
Creativiteit,denken buiten de bestaande kaders.
Zorgen voor een goede sfeer bij het ambtenarenapparaat.
Daadkrachtig
Daadkrachtig
Daadkrachtig
Daadkrachtig en een rechte rug hebben. En vooral eerlijk en integer.
Daadkrachtig iemand.
Daadkrachtig.
Dat men de kinderrechten respecteerd,inzake de jeugdzorg,en men de echte gezondheidszorg toelaat,dus
WGBO/NVO/NIP/BIG wat bijna niet gebeurd momenteel.De non-verbale presentatie
De persoon dient volledig te handelen in het maatschappelijk belang en niet ontvankelijk te zijn voor persoonlijke
belangen (vriendjes politiek)



Deskundig en ervaren bestuurder.
Leeftijd ouder dan 50 jaar.
Dialect spreken,een Limburger zijn
Dialoog kunnen aangaan met inwoners op een open en constructieve wijze
Die zich laat zien tussen de mensen,  en niet op een gouden troon zit
Doortastend
Doortastendheid
Duidelijk en transparant. Mensenkennis.
duidelijk leiderschap
Duidelijke communicatie van wat er te gebeuren staat, wat de ideeën zijn en het gesprek aangaan met de
bewoners.Duidelijke visie, creatief, daadkrachtig, vernieuwend
Ee  hele hoop. Zie de vorige vraag. Bijna alle termen die in de vorige vraag staan, kan ik al belangrijke
eigenschappen noemen. Wat ik wel fijn zou vinden, is dat een nieuwe burgemeester niet verbonden is aan een
politieke partij. Geen partijbelangen, maar voor de belangen van de burger voorop stellen.Een bescheiden iemand die ook voor de ambtenaren oog en oor heeft en hen niet laat vallen.
Een burgemeester die eerlijk is
Een burgemeester die geen andere petten in zijn klerenkast heeft liggen.
Een burgemeester die met lef en creativiteit pal staat voor het behoud en de promotie van de unieke cultureel-
historische waarden die Eijsden-Margraten herbergt.Een burgemeester van een gemeente als Eijsden-Margraten moet in staat zijn goede contacten te onderhouden
met buurgemeenten en Maastricht en zeker ook met de Eurregio. Hij moet ook in staat zijn de verschillende kernen
eindelijk eens te verbinden tot een eenheid.Een ding: menselijkheid, denk aan de Eijsdense inwoners en aan de Limburgse boeren.
Een eerlijke, vriendelijke en betrouwbare persoon iemand die zijn woord geeft en zich eraan houdt.
verstand van zaken.
een goed moreel kompas, een track-record van onbesproken gedrag, iemand die stevig in haar schoenen staat
Een leider zijn
Een mens mens, geen "Haagsche" politicus/poilitica
Een mensen mens
Een onafhankelijk, integer persoon die midden in het leven staat en oog heeft voor het grote en het kleine. Die
buiten de lijntjes van de tradities durft te kleuren, een frisse kijk heeft op maatschappelijke ontwikkelingen en die
haar/zijn oor niet laat hangen naar een politieke partij - partijloos zou het beste zijn. Iemand met een sterk
ontwikkeld moreel en ethisch kompas, een inspirerend leider die leiding durft te geven en niet bang is voor kritiek.
Het liefste een persoon van het vrouwelijke geslacht als deze aan bovenstaande wensen voldoet.
Een verbinder. Goed leiding kan geven aan de gemeentelijke organisatie.
Eerder heb ik aangegeven dat hij/ zij betrouwbaar moet zijn. Dat impliceert een hoge mate van integriteit.
Een burgemeester moet al zijn energie en kracht kunnen inzetten op de gemeente. Nevenactiviteiten zouden
beperkt moeten blijven.Eerlijk
Eerlijk
eerlijk
eerlijk
eerlijk en betrouwbaar is
Eerlijk en direct
eerlijk en integer opereren
Eerlijk en integer.
Eerlijk en standvastig
Eerlijk zijn
Eerlijk zijn en open staan voorkritiek
Eerlijk
Staat aan de kant van de burger
Eerlijk, betrouwbaar en integer
Eerlijk.
Eerlijk. Geen voortrekkerij.
Eerlijkheid
Eigen volk eerst
Elke boodschap, ook minder leuke, eerlijk durven vertellen
Empathisch
Empathisch, sociaal bewogen en zegt wat hij/zij doet endoet wat hij zegt. Knopen hakken na zaken gewogen te
hebben Duidelijk en een doorzetter. Geen ellenlange en weken durende discussies met gemeente raadsleden.
Empatisch



En een betrouwbaar persoon
Energie en enthousiast: iemand die beweging creeert
Ervaring met bestuur
Ervaring op politiek gebied.
Evenwichtig en integer
Functie niet als zien als tussen stap, werk willen afmaken.
Geen achterkamerpolitiek. Wars van belangenverstrengeling, die we al jaren in Limburg tegenkomen
Geen cda
Geen cda'er.
geen dubieuze nevenactiviteiten
geen politieke binding
geen stadsmens maar dorpsgezindt.
Geen vriendjes
Geen vriendjes politiek.
Geen zakkenvuller moet zijn
gemeente belang gaan voor eigen belang
Gemeentelijk belang vertegenwoordigen buiten de gemeente
Gericht op tradities en bekend hiermee zijn
Gevoel bij de problemen van de inwoners en ondernemers
Gevoel en het belang onderkennend van grensoverschrijdende samenwerking (zie hierboven, o.a. met Clervaux
maar ook binnen de euregio),
omdat dit de burgers (nog) meer doet ervaren dat we in één Europa wonen.Gevoel voor humor
Gevoel voor humor!
gevoel voor maatschappelijke en culturele ontwikkelingen
Gevoel voor politiek is goed, maar kan ook slecht zijn. misschien is een nieuwe kijk niet slecht.
open staan voor mening van anderen is ok, maar ook de 'tegenpartij' horen is een belangrijk punt voordat er
beslissingen worden genomenGezond verstand gebruiken. We kunnen niet aan alle wensen tegemoet komen
Goede bestuurder die vooruitgang weet te bewerkstelligen ook als politieke patstelling dreigt.
Goede bestuurder voor burgers en ambtenaren
Goede relatie met overige collegeleden, goede relatie met de gemeente-secretaris.
Herkenbaar in alle wijken
Het hebben kennis over de gemeente en toekomstgericht.
Het hebben van een visie
Hij of zij moet een burgemeester zijn voor de HELE gemeente Eijsden-Margraten en niet alleen voor Margraten!!
Dit geldt overigens voor eenieder in de gemeenteraad!Hoe vooringenomen zijn jullie door hier met name deze drie eigenschappen te benoemen? Maw hoe sturend kun
je zijn ?Humor
Iemand dat zich gerust laat zien tussen het ' normale ' volk .
Iemand die als het spannend wordt niet gaat fladderen
Iemand die boven het ambtenarenapparaat staat en daar ook naar durft te handelen en hen ook durft aan te
spreken op hun gedrag.
En niet pappen en nat houden.Iemand die buiten de gebaande paden durft te denken én te handelen
Iemand die de hyargie op het gemeente huis kan doorbreken.
Iemand die de regio/gemeente kent
Iemand die doet wat ie zegt en zegt wat ie doet (betrouwbaar en transparant)
Iemand die sterk netwerk in (Eu)regio heeft of snel kan ontwikkelen (om zo tot optimale resultaten te komen voor
de inwoner van Eijsden-Margraten)
Iemand die mensen, partijen, belangen, ideeën verbindt
Iemand die overkoepelende blik heeftiemand die ECHT een luistern oor heeft voor de zorgen en problemen van de mensen in zijn gemeente.
Iemand die geen partij kiest, maar (op een warme manier) afstand weet te houden en daardoor de zaken kan
overzien.Iemand die goed toegankelijk is voor ALLE inwoners
Iemand die integriteit hoog in het vaandel heeft, van onbesproken gedrag. Vrij van affaires uit het verleden. Geen
achterkamertjes politiek, maar transparant en daadkrachtig. Betrouwbaar
Iemand die niet bang is en zijn eigen koers vaart met de regio.
Iemand die ook de belangen van de natuur (flora, fauna) behartigt, dus voeling met natuur heeft
Iemand die ook oog heeft en luisterend oor voor zaken die er niet goed gaan in de gemeente, zoals extra aandacht
voor SEM.



Iemand die ook oog heeft voor de hogere waarden in het leven, lang niet alles draait om geld.
Iemand die richting geeft en daadkrachtig is.
Iemand die staat voor zijn/haar inwoners ipv doen wat goed is voor de eigen politieke carrière
Iemand die tegen de oude kliek durft in te gaan
iemand die weet hoe de plaatselijke samenleving in elkaar steekt
Iemand die zaken aanpakt zonder talloze vergaderingen met 1001 meningen
Iemand die zich duidelijk profileerd.
Iemand die zichzelf graag hoort praten moet het vooral niet zijn.
Iemand waarbij een woord een woord is
Iemand die eerlijk is
Iemand zonder dubbele agenda
In staat om de ons-kent-ons-cultuur te doorbreken
Inlevingsvermogen
Integer
Integer
Integer
Integer
INTEGER
Integer ,niet oppertunistch
Integer
Communicatief
Intelligent
Probleemoplossend gericht denkend
Integer
Rechtvaardig
Integer!!!!!
integer, transparant, onafhankelijk, verbindend en geen ego
Integer.
Integer. Een absolute must gezien het politieke klimaat in Eijsden-Margraten.
Integer. Focus op toekomst met respect voor de geschiedenis. Uitstekend engels kunnen spreken. Gevoel voor
moderne techniek.Integeren betrouwbaar
Integriteit
Integriteit, daadkracht.
Integriteit.
Intelligent
A-politiek
inzet voor hetgeen hij of zij zegt belangrijk te vinden
Is partijloos en gaat nooit mee met beeldvorming zonder de daadwerkelijke onderliggende feiten te kennen.
Behartigd eigenheid van alle kernen.Jong en energiek
kennis van het agrarische platteland
Kennis van zaken
Kritisch kunnen zijn maar ook zelf kritiek kunnen ontvangen.
Kunnen afstemmen op wat nodig is in een situatie, géén standaard protocollen maar maatwerk kunnen leveren
Laagdrempelig
laat je zien en groet de mensen
Leider, betrouwbaar
Leidinggevende capaciteiten.
liefhebber van de limburgse cultuur en gebruiken
Liefst iemand van buiten de gemeente en zonder politieke kleur, om ons-kent-ons gedrag te voorkomen.
loskomen staan van huidige politie machtsbolwerk. Stoppen met achterkamertjes beleid. Duidelijkere en openlijke
koers. Wat lef en meer zichtbaarheid op inhoudLuisteren naar burgers, niet alleen de vertegenwoordiger van het College en uit op een erebaantje.
luisteren naar wat er leeft in diverse dorpskernen , en doorpakken bij het zoeken naar verbeteringen
Luisterend vermogen
makkelijk aanspreekbaar
menselijk



Mensen kenner zijn, En de mensen laten uit spreken eer hij antwoord geeft , en beleeft voor komen voor ieder een,
en niet laten merken dat hij de Burger Meester is.Mensenkennis
Moet niet te veel politiek kleur meenemen.
Bv als VVD is ook naar ander mensen kijken en niet alleen bedrijven.
Als groen links is niet alleen natuur of mensen met uitkering
Moet ook een leider zijn, die gemakkelijk mensen meekrijgt.
Natuur gericht
Netwerk met invloed richting   “Den Haag”
Netwerker
Neutrale positie betekent ook: niet uit Limburgse politiek. Liefst partijloos.

Mag ook jonger persoon zijn. Moderne opvatting.
niet alleen kijken naar de oude culturen en tradities. Oog hebben voor de mensen die van buiten de gemeente in
Eijsden Margraten zijn komen wonen. bv objectief kijken naar het overschrijden van geluidsnormen van kerktorens
waar mensen echt last van kunnen ondervinden.Niet alles uit het verleden willen afschaffen
Niet corrupt of de schijn van corruptie.
Niet gevoelig voor vriendjespolitiek, zakelijk.
Niet klagen gewoon doen
Niet meer iemand uit een politieke partij
Niet verbinden aan n politieke partij
Niet zichzelf, maar anderen laten scoren.
Nieuwsgierig zijn.
Nogmaals: niet zo'n dwaas als Akkermans meer. Ik heb meerdere jaren gewerkt op de gemeente en deze narcist
van kortbij mogen meemaken.normaal reageren
Onafhankeijk, geeft geen cadeautjes
Onafhankelijk
Onafhankelijk
Onafhankelijk denken en handelen. Integer. Gericht op het belang van de burgers,
Onafhankelijk, empathisch, integer
Onpartijdig
Onpartijdig , onafhankelijke denker
Oog en aandacht voor kleine dorpen
Oog voor de onderkant van de maatschappij.
Oog voor kleine zaken
Ooog en aandacht voor inwoners die ' van buiten komen' maar inmiddels al lang deel van de gemeenschap
uitmaken. Die andere mensen de kans geeft dan the usual few. Die evenwicht vindt tussen toerisme en natuur.
Open voor communiceren. Geen oeverloos praten om het praten.
Open, eerlijk, duidelijk.
Opkomt voor tradities
Oplossingsgericht denken
Oprecht en eerlijk
Oprecht zijn!
Out of the box denken,
Empathie
Partijloos
Perspectief bieden
Politiek neutraal dus geen CDA'er
Politieke antenne, die durft in te grijpen, als het nodig is
Positieve grondhouding
Proactief en daadkrachtig
Proactief in aanpak minder fraaie plekken in kernen en daarbij kwaliteit toevoegt
Progressief
Realistisch
Realistisch. Wat hij of zij zegt moet ook gedaan worden.
Rechtvaardig en eerlijk



Respectvol
Rust brengen bij meningsverschillen
Samenwerking met buurgemeenten, ook in de Euregio.
Snel tot besluiten komt en de andere werknemers van de gemeente sneller hun werk kan laten doen. Momenteel is
wachten op de juiste antwoorden of toelatingen een grote ramp binnen de gemeente Eijsden-Margraten.
Sociaal en een groot empathisch vermogen.
Sociaal gevoelig
Sociaal voelend, mensen-mens, Engelse taal beheersen
Spreekvaardigheid in het Engels en diplomatieke eigenschappen
staat tussen de mensen
Sterk leider
Stressbestendig
Eerlijk
Eigen gemeente vooropstellen
Teambuilder zowel in het college als in de gemeenteraad en zelfs in de samenleving
Tenminste eindexamen VWO
teveel om op te noemen
Toegankelijk
Dialect sprekend
Toegankelijk. Benaderbaar.
Toegwijd
Toekomstvisie!
Iemand met een vast toekomstbeeld zodat er voor langere periode dezelfde wind gevaren wordt zodat er ook echt
iets bereikt wordtToelichting op vraag 1. Besluiten moeten genomen worden in het belang van de burger en niet gebaseerd zijn op
politiek draagvlak in het college en raad. Daar gaat het te vaak fout en haken burgers af.
Totaal geen banden heeft met grote bedrijven/ niet op lobbyen van grote bedrijven in gaat
Transparant
Transparant
transparant en communicatief sterk met gevoel voor de rijke culturele tradities
Transparant, benaderbaar.
Uiteraard, maar te veel eisen werkt vaak averechts
Uitstraling (er komt echt iemand binnen)
Vaardige communicator: eerlijk, open, helder
VERAF VAN DE LANDELIJKE POLITIEK,OMDAT DOOR HET GEKLUNGEL IN DEN HAAG HET VERTOUWEN
TOT EEN NULPUNT IN GEDAALDVerbindend
Verbindend, creatief, knopen durven doorhakken.
Vernieuwend
Verstandig
Visie
Visie op toekomst en inspirerend.
Volledig neutraal en onafhankelijk in zijn handelen. Niet partijgebonden.
Vooral niet arrogant
Voorbeeld voor velen, oplossingsgericht
Vorige vraag en deze vraag overlappen elkaar.
Vriendelijkheid, kunnen relativeren en het hebben van humor.
vrouw
Waardenvast, 'voorbeeldig' gedrag.
Wars van tradities die het welzijn van de gemeente niet ten goede komen. Wars van politieke voorkeur. Wars van
belangen anders dan die van de inwoners van de gemeente.welzijn van de inwoners moet altijd op 1 staan.
Werkgelegenheid. Aandacht schenken aan de gevestigde bedrijven
Woord houden, afspraken nakomen
wordt eigenlijk op de vorige pagina al aangegeven.
Een vrouw zou ook een goede keus zijn.Goede leider, raad aansturen , tijd goed benutten ,altijd de touwtjes in de
handen hebben,Zakelijke beslissingen durven nemen ipv politiek
Zelfvertrouwen; zelfkennis; standvastig;



Zich niet de kaas van het brood laat nemen
Zichtbaar zijn voor de burgers
Zichtbaar, zie tevens vraag 1.
Zichzelf mag zijn, zonder inmenging van derden
Zonder belangenverstrengeling naar andere partijen, groeperingen, bedrijven enz.
zonder strafblad en een normaal mens zal zijn.
Zorgt dat de ambtenaren ook betrokken zijn bij de burgers, hun vragen adequaat en snel beantwooordt, zonder dat
de burger zelf weer steeds contact moet opnemen.zou niet gebonden moeten zijn aan een politieke partij
zwicht niet voor druk van zittende wethouders om specifieke belangen te dienen



Zijn er andere eigenschappen die u belangrijk vindt voor de nieuwe burgemeester die hier niet tussen staan?



Zijn er andere vaardigheden die u belangrijk vindt voor de nieuwe burgemeester die hier niet tussen staan?

Open antwoorden:
ABN spreken bij meetings met niet limburgers
actiegericht, ondernemend, probleemoplossend
Administratieve vaardigheden.
Kennis op ict-gebied.
Financieel inzicht en gevoel.
aimabel
aimabel mens
Als beheersing van Frans en Engels relevant wordt geacht zou Duits ook in dat rijtje moeten staanAls iemand zich kandidaat stelt voor het burgemeesterschap, ga ik er van uit dat democratie hoog in het vaandel
staat. Daar moet geen kennis voor nodig zijn. Engels, Frans maar ook Duits moet goed beheerst worden. We
leven in een plattelandsgemeente in het uiterste zuiden van Limburg, dus dialect verstaan is een must. Het ook
spreken is een prettige bijkomstigheid.Als je Frans belangrijk vindt moet je Duits ook belangrijk vinden. Ervaring als bestuurder en begrip van hoe een
democratie werkt lijkt me een gegeven. Ik neem aan dat je geen pottenbakker inhuurt om Burgemeester te zijn?
Altounder.
Begrip voor locale verschillen
Beheersing Duitse taal
Beheersing Nederlandse taal op niveau.
Beheersing van de Duitse taal
Beheersing van het Nederlands op een zeer goed niveau, in denken, spreken en schrijven
Beheersing van de Nederlandse taal lijkt me voorwaarde 1

Welke democratie? Hier in Nederland of…?
beheersing van het nederlands : kan zich duidelijk uitdrukken in voor iedereen begrijpelijke taal, is wars van
ambtelijk jargon en verhullend taalgebruikBeheersing van zijn emoties
Bereikbaar voor iedereen in de gemeente.
Besluitvaardig en empatische vaardigheden . Een voorbeeldfunctie voor de burgers.
Democratische besluitvorming is zeer belangrijk maar niet in het oneindige democratie doorvoeren maar
vervolgens hierop besluitvaardig beslissingen nemen.Betrouwbaar
Bezoek aan de kerkdorpen
Boven de partijen
Boven de partijen staan; eigen ego kunnen uitschakelen
Burgerparticipatie hoog acht
Communicatief sterk
De juiste taal en toon weten te spreken
Communicatief vaardig
Communicatief vaardig en boven de politiek staan.
Communicatief zijn.
Communicatief
Analytisch
Inspireert
Creatief
Creatief met handen.schilderen ,tuinieren ,zingen…..een creatieve hobby
Creativiteit, oplossingsgerichtheid
Cultuur activiteiten kunnen begrijpen en eventueel zelf uitvoeren.
Cultuurkennis
Daadkracht
Dat hij bij een moeilijke situatie de doorslag kan en durft te geven.
Dat hij integer en vakbekwaam is,en niet wereldvreemd is.Dat hij weet wat er leeft in de samenleving.en wat men
nodig heeft.De bagage om een gezonde (letterlijk en figuurlijk) woon- en werkcultuur te ondersteunen.
De taal van de verenigingen, organisaties en ondernemers begrijpt en dus ook goed kan luisteren.
Een goede relatie heeft met het Provinciebestuur, Den Haag en Brussel en de diverse maatschappelijke
instanties/organisaties.De vreemde talen ook inzetten en gebruiken in overleg met onze anderstaligen buurgemeenten.
Dialect spreken



Dialect sprekend
dialect zou wenselijk zijn maar is geen noodzaak wel hoe de verschillende dorpskernen zich leefbaar moeten
houdenDicht bij de burgers maar tegelijkertijd onafhankelijk. Liefst partijloos.
Doener.
duits omdat wij in de euregio werken.
duits spreken
Duitse taal
Duitse taal enigzins beheersen
Durft iemand terecht te wijzen
Economisch inzicht
Een betrouwbaar persoon met verstand van zaken.
Een burgemeester gaat in belangrijke mate over de rechtmatigheid van besluitvorming.
Daarom is juridische kennis een pre.
Dat geldt ook voor het hebben van een relevant netwerk buiten Limburg, in het bijzonder in den haag.
Een compleet mens met de nodige levenservaring.
Een eigen gezicht
Een goede beheersing van de Nederlandse taal, zowel mondeling als schriftelijk.
Een luisterend oor en tijd hebben voor de gewone burger
Een onmisbare vaardigheid is het beheersen van de Limburgse en Duitse taal zodat de burgemeester zich hierin
gemakkelijk verstaanbaar kan maken en midden tussen inwoners van Eijsden-Margraten staat.
Een sportief iemand
Een verbinder, toegankelijk, zichtbaar en aan te spreken door burgers als dat nodig is door een afspraak en
overleg.Eerdere ervaring in het werken met mensen uit verschillende milieus.
Eerlijk en betrouwbaar dient de burgemeester sowieso te zijn
eerlijk zijn
eerlijkheid en betrokkenheid
Empathie en geen gemaakte empathie
Enige kennis/inzicht van (zuid)Limburgse 'eigenheden'
Ervaren als succesvol manager in politiek turbulente omgeving.
ervaring in het bedrijfsleven. Niet een beroeps politicus, die van het ene politieke baantje in het andere rolt. Zelfs
als hij op vorige werkplekken niet heeft voldaanervaring met het aansturen van zowel de politiek als de ambtenaren, en track record in het bereiken van resultaat
Ervaringen met bewonersinitiatieven of andere wijzen van inwonersparticipatie, liefst door er zelf aan deelgenomen
te hebben
Capaciteit tot zijn van boegbeeld dat door inwoners en collega-bestuurders eenvoudig gevonden en gehoord wordt
NetwerkvaardighedenFouten kunnen toegeven en er van leren
gedegen achtergrond
Geen binding met een politieke partij
Geen lintjesknipper of fotogenieke-krantenkop-scoorder.
Iemand die durft tegen het huidige politieke klimaat in te gaan.
Iemand met ballen die niet om de hete brij heendraait.
geen verschil maken wat betreft huidskleur ieder mens in zijn waarde laten
Gevoel voor burgerparticipatie en ongevoelig voor lobbyisme en (oude) politiek.
Gevoel voor humor hebben
Gezond leven
Goed in Communicatie, al moet het met gebarentaal
Goed kunnen delegeren. (Dan komt het met het eventueel niet voor 100% beheersen van de "vreemde talen" ook
wel goed)Goed kunnen praten. Met overtuiging en gevoel.
Goed luisteren, niet te snel beslissingen nemen en vooral goed onderbouwde besluiten/keuzes maken.
Goede communicatie
Goede communicatieve vaardigheden
Goede performance en vaardigheden om media te bedienen
Hecht veel waarde aan tradities.
Heeft kennis van organisaties
Het belang van verenigingen. Dit is een gemeenschap met verenigingen.
Het Engels van de vorige burgemeesters, met name de laatste was tenenkrommend.



Het opstellen van de eigen tekst als hij in het openbaar spreekt.
Het spreken van de duitse taal is een pré
Hij moet echt tussen de mensen staan
Hij moet een mens mens zijn.
Hij moet mensen kunnen verbinden, maar ook duidelijkheid scheppen. We kunnen niet de boeren bevoordelen
voor andere hard werkende mensen.
We hebben allemaal de taak de wereld gezonder en beter te maken.Hij moet zeker ook Duits spreken. Engels is in mijn ogen minder belangrijk
Hij of zij moet de hele gemeente bedienen en niet alleen Margraten.
Hoe onze lokale cultuur in elkaar zit.
ie mijn andere opmerking elders
Iemand de het woordgebruik van de mensen gebruikt, indien nodig!
Iemand die betrokken is bij de boeren in de regio en zich hiervoor inzet.
iemand die buiten de lijntjes denkt, andere oplossingen kan aanreiken dan de traditionele overwegingen die onze
gemeente tegenhouden in echte ontwikkelingen.Iemand die de dorpse waarden begrijpt maar ook kennis heeft van stadse problematiek
Iemand die deze vastgeroeste gemeente durft te resetten. Weg van die cultuur “ iemand van ons”
Iemand die juist niet aan politieke "spelletjes"doet
iemand die over de lands grenzen kijkt
Iemand met respect voor tradities
ik mis de kennis van de duitse taal
Ik verbaas me over de drie taalvragen. Een burgemeester moet goed kunnen formuleren in de Nederlandse taal.
Zowel op papier als verbaal. Zij/hij heeft de gave mensen op hun gemak te stellen, heeft gevoel voor humor en
verstaat de kunst van het luisteren.Ik zou kandidaten van buiten de regio (zuidelijk) limburg de voorkeur geven.
In verband met de oudere inwoners van de dorpen wel belangrijk dat hij dialect verstaat, maar liever geen echte
Limburger.Inlevend
Inleving, luisteren en visievormend. Besluitvaardigheid.

Beheersing van de franse taal is irrelevant. Daar zijn tolken voor.
Integer, op alle niveaus kunnen communiceren, dossiers snel eigen kunnen maken en besluiten kunnen nemen
Internationaal
inzicht in hoe beslissingen worden genomen
Inzicht, omgang  openheid, creatief, eerlijk,
Ja, dat Engels. Verschrikkelijk die voorgangers….
Jong van geest
Juridische ervaring en ervaring met klimaatplannen
Katholiek zijn.
Kennis cultuur Zuid-Limburg
Kennis hebben van de lokale gebruiken en cultuur
Kennis van de sterke verenigingstradities en gebruiken binnen de gemeente, of intrinsieke motivatie deze kennis
op te bouwenkennis van een plattelandsgemeente
Kennis van lokale tradities en cultuur én dit een warm hart toedragen
Kennis van maatschappelijke uitdagingen binnen de (eu)regio
Kennis en visie aangaande duurzaamheid, cittaslow etc
Krachtige strateeg die politiek in college weet op te schonen
Kunnen luisteren
Liever een goede burgemeester dan iemand die het dialect spreekt.
Limburger die dialect spreekt
Limburgs sprekend
Limburgse cultuur
Luisteren
Luisteren naar de inbreng van de Gemeente-ambtenaren en delegeren.
Luisteren wat burgers belangrijk vinden
Luisterend
Makkelijk in de omgang en niet in een ivoren toren zit.
Man die durft samen de inwoners op te treden.
Manager.



Mensen die niet goed te woord kunnen staan met het Nederlands of uit de woorden komen .
Aandachtig luisteren en zo goed mogelijk bei staan en op hun gemak te stellen.
Mensen mens
Mensenkennis
Moedig
Moet affiniteit hebben met onze provincie.
Moet in staat zijn gecompliceerde zaken in eenvoudige taal beknopt uit te leggen
Moet in staat zijn zich eventueel aan te passen aan de limburgse mentaliteit  en de gebruiken van de verschillende
kerkdorpen van Eijsden-MargratenMotivator voor het gemeentelijk personeel.
Na een inwerkperiode openstaan voor de burgers
neutraliteit / iemand die allergisch is voor vriendjes politiek
Niet alleen het verstaan van het dialect, als je hier burgemeester wilt worden moet je het kunnen spreken.
Dat is de beste verbinder.
Niet echt, maar waarom staat Duitse taal niet in dit rijtje (Euregio)?
Niet omkoopbaar, eerlijk, dingen afwegen/ goed omhoren bij de mensen zelf (niet via, via) voordat er een
beslissing genomen wordtObjectiviteit zowel binnen het college als naar de raad toe.
Omgevingsbewust, empathisch, doelgericht, analytisch, deskundig
ondernemend en tussen de mensen in staan
Ondernemend, vasthoudend en inzicht in politieke spelletjes en die kan doorbreken.
Oog voor taal, performer., gevoel voor humor.
Ook Duits is belangrijk; er zal in de toekomst toch veel meer afstemming over allerlei onderwerpen in
euregioverband plaatsvindenOok Duitse taal beheersen
Ook met bestuurders over de grens,  in België, contact heeft.
Open persoonlijkheid; die gewend is om zelf ook verantwoordelijkheid aflegt voor zijn daden.
open staan voor meningen anderen
Oprechte interesse hebben.
Originaliteit
Prettig spreken
Put of de box denker
Rechtvaardig
reele prioriteiten kunnen stellen
Representatief
Respect voor bestaande tradities, zoals Bronk feest.
Samenwerking met buurgemeenten en de gemeenten in de Euregio.
Samenwerking met buurgemeenten en euregiogemeenten
Schriftelijk begrijpelijk kunnen uitdrukken
Snappen dat communiceren meer is dan de taal spreken.
Zorgen dat de gemeente niet verrast wordt door 'handige' ondernemers. Hou de regie bij de gemeente.
snel de essentie van stukken herkennen
Sociaal zijn
Sociale vaardigheden
Sociale vaardigheden zijn belangrijk. Iedere burger in de gemeente moet gelijk zijn. GEEN VRIENDJESPOLITIEK!
Spoed zetten achter een nieuwe, ruime en moderne lokatie voor de bibliotheek
Spreken dialect.
Spreken van het dialect
Spreken van het dialect
Toespraken houden in laagdrempelig taalgebruik
Toezicht op groen
Tussen de mensen staan.
Vaardigeheden om de Gemeentelijke dienst effectiever en slagvaardiger te maken
Vaardigheid om met de landelijke omgeving, MKB en jeugd te communiceren.
Van onbesproken gedrag
Verbindend, luisterend oor. Transparant en helder de regels opstelt en ze ook transparant uitvoert.
Verbinder
Verdiepen in lokale cultuur en gebruiken



Verenigingsman
Verstaan van traditie cultuur
Verstand heeft hoe mensen in mekaar zitten
Vorige antwoorden!
Vorige vraag en deze vraag overlappen elkaar
WAAROM GEEN DUITS?
Weerbaarheid
Weet wat er in de wereld speelt
Weet wat er speelt in maatschappij en dit bespreekbaar kan maken.
Wil het volk kennen
Woonachtig of gaat wonen in eijsden margraten
Zich ook echt inzet voor de gemeenschap.
Zichzelf niet willen profileren. Gewoon met de voeten in de klei staan.
Zowel goed in schrift als spreektaal.
Zowel politieke als commerciële (bedrijfsleven) ervaring



Welke eigenschap vindt u het meest belangrijk?

Anders, namelijk:
(politie) vernieuwer
Alle genoemde onderdelen zijn vanzelfsprekend
Ambitieus
Daadkracht
Daadkrachtig
dat zal misschien een utopie zijn maar echt oor en oog hebben voor mensen die vast lopen en daar over willen
meedenken in een persoonlijk gesprekDialect spreken, kan dit niet invullen in het vorige scherm
Een persoon die zich aan zijn afspraken houd
Eigenlijk ook weer alle bovengenoemde eigenschappen
Het besef hebben dat de gemeente Eijsden-Margraten bestaat uit Margraten EN Eijsden, en niet alleen uit dat
elitegehucht Margraten!!!Hoe kun je in Limburg wonen en integer zij  en geen netwerker!!! Hallo wie zijn jullie…?  Zelfreflectie bij iemand die
in de politiek wil ?Iemand die niet bang is om zijn eigen koers te varen en nee durft te zeggen.
Kennis van zaken
Kundig
managerskwaliteiten hebben
Mensgericht en besluitvaardig
Natuur/mkb/jeugd innovaties georienteerd
Niet corrupt
Onafhankelijk
onafhankelijk, niet gelieerd aan old-boynetwerken, de "vrienden republiek", ander kliekjes van de zittende macht
Optimist
transparant
vakbekwaam
Zich dienstbaar opstellen
Zijn/haar directe medewerkers zeer goed kent.



Wilt u nog iets kwijt wat niet in deze vragenlijst aan bod is gekomen?

Open antwoorden:
- Complimenten dat u deze peiling onder inwoners doet over het profiel van de toekomstige burgerman/vrouw! Ik
waardeer het zeer dat we op deze manier als inwoners betrokken worden bij belangrijke zaken die ons raken.
- Wellicht kunt u in ons land een signaal tot democratische vernieuwing afgeven door inwoners ook mee te laten
stemmen over de burgemeestersverkiezing?!!
- Laat de komst van een nieuwe burgemeester aub ook een start zijn van anders/integraler werken binnen de
gemeente en van meer inwonersparticipatie rondom thema's die ons allen aangaan
- Veel succes en wijsheid gewenst aan allen die aan de lat staan om te komen tot keuze van nieuwe
burgemeester!
Absoluut op de hoogte van hedendaagse problematiek
Advies om iemand uit de zorg of uit onderwijs kiezen, zal ons goed kunnen doen.
afkomst : liefst een Limburger of brabander
Als dit de vragenlijst is, vind ik deze nogal aan de korte kant. Het ambt van het burgemeesterschap houdt zoveel
meer in als deze vragen/profielschetsen. Zo komt het over als een soort inspraak geven
en tevreden stellen van de burger. Om er echt achter te komen wat de burger van een burgemeester
wenst/wil/verwacht moet dit meer inhouden. Ga dieper in contact met de burger.Als je echt draagkracht wil hebben onder de inwoners van de gemeente dan laat je hun ook daadwerkelijk mee
beslissen over de keuze en niet via de volksvertegenwoordigers. Vriendjespolitiek  wordt anders niet uitgesloten
Als voorzitter van de Gemeenteraad moet hij/zij in staat zijn een open constructieve sfeer te creëren tussen de
partijen in de raadsvergaderingen.Authentiek, geen burgemeester spelen maar een burgemeester zijn.

Een sportieve burgemeester met belangstelling voor de vele gezonde producten uit de regio.
Beetje vreemde vragenlijst dit, als het burgemeesterschap moet afhangen van de waarden die in deze enquete
aan bod komen dan vrees ik dat jullie geen idee hebben wat het profiel zou moeten zijn van een goed
Burgemeester.Belangrijk dat het iemand van hier is
Belangrijk dat hij/zij/het geen politieke voorkeur heeft en ook wat religie betreft.
Belangrijk vind ik niet zozeer het hebben van een grote bestuurlijke ervaring, een groot eigen ego of het
beschikken over  een uitgesproken partij politieke kleur.
De Burgemeester van Margraten moet vooral oog hebben voor zijn gemeente, maar dan wel in regionaal verband
en gezamenlijke betrokkenheid.
ben zeer benieuwd wat deze vragenlijst oplevert, kan niet veel zijn met deze vragen
Betrouwbaarheid
Bij voorkeur een vrouw.
Burgemeester liefst met Limburgse achtergrond 路♀️
Burgemeester zou een niet.confessionele sociaal-democratische achtergrond moeten hebben
Dat de nieuwe burgemeester bijzondere aandacht heeft voor de  sociaal zwakkeren en nieuwkomers.
Dat rekening wordt gehouden met de toekomst voor iedereen ,van jong tot oud.
De 5 basiscondities uit de Handreiking burgemeesters (Min BiZa) dienen allen van toepassing te zijn
De beste burgemeester voor de mooiste gemeente van Nederland. Maak de vacature zo breed mogelijk bekend.
De huidige politiek is hier al decennialang niet integer. Een burgemeester moet vind ik daarboven staan en eerlijk
zijn en bereikbaar voor de burgersDe leeftijd, niet onbelangrijk en flexibel kunnen zijn.
de mogelijkheden om te kiezen zijn te beperkt. Bij diverse onderdelen waren meerdere keuzes even belangrijk,
dan is kiezen uit 2 of 3 te beperkt.De nieuwe burgemeester een kans krijgt in de raad, zonder de welbekende achterkamertjes-politiek
De nieuwe burgemeester moet een afspiegeling zijn van de gemeente.
De uitdagingen waar we als voormalige agrarische samenleving voor staan.
De vorige burgemeester was een aanfluiting vanuit elk perspectief. Zowel het verlenen van vergunningen voor een
winkel en theehuisje op een kruispunt waar ongelukken zijngebeurd als het legaliseren binnen no-time van een
gebouw op het terrein van de burgemeesterswoning moeten gewoon niet kunnen. Met dit soort vriendjespolitiek
sta je al meteen achter bij de bevolking. Een burgemeester moet vooral staan voor zijn taak, niet voor zijn eigen
meningen of verrijking. Daadkrachtig en met oog op wat belangrijk is voor de toekomst van het leven in de
gemeente.



De vragen zijn wat eenzijdig en er staat niet duidelijk wat er gebeurt met de inbreng. Een centraal thema zou ook
moeten zijn de kwaliteit van de gemeenteraad. Dat zou een opdracht voor de burgemeester kunnen zijn, om dit als
opgave en met verbinding met het ambtelijk apparaat, samen met griffie, raad en gemeentesecretaris uit te gaan
werken. De kwaliteit van de raadsleden is gemiddeld genomen laag, op enkele uitzonderingen na. De berichten in
de lokale krantjes over de raadsvergaderingen, zijn treurig wat betreft het niveau over zowel het debat als de
inhoud. Vers en competent bloed is broodnodig, ook om mee te kunnen komen met discussies in
samenwerkingsverbanden met grotere gemeenten zoals Maastricht en Heerlen. Dat doet pijn, maar zal uiteindelijk
de belangen van alle kernen van Eijsden Margraten het beste dienen. Competentie moet voorgaan op imago.
De maatschappij verandert, maar (behoud van) de eigenheid van Eijsden Margraten is binnen die veranderingen
wezenlijk, dit vergt sterke inhoudelijke competenties van bestuur en ambtenaren apparaat om hier evenwichtig
mee om te gaan. Daarbij is integriteit absoluut speerpunt door korte metten te maken met de "ons kent ons" cultuur
op alle fronten. Meer mensen van buitenaf zou al een stap kunnen zijn. Ik woon nu 1,5 jaar in Eijsden Margraten;
vergeleken met Maastricht is de rust ideaal, maar vergeleken met gemeenten als Beek en Stein/Elsloo, is de lokale
onderlinge samenhang veel minder.

Hopelijk wordt er iets met de opmerkingen gedaan en wordt er kritisch gekeken naar het profiel. Ik wens de
kandidaten veel succes en geluk toe.

Doorbreken van het bestaande politieke krachtenveld. Vernieuwing en verjonging stimuleren.
Een Brabander mag ook nog wel .
Absoluut geen Hollander.
een burgemeester die afstand kan houden tot de lokale politici
Een burgemeester die ambtenaren en gemeenteraadsleden erop aan durft te spreken als ze burgers niet serieus
genomen hebben en/of er duidelijk van machtsmisbruik sprake is.Een burgemeester die past in een moderne Nederlandse gemeente
Een burgemeester hoeft niet dagelijks in gesprek te zijn met de burger, daar zijn andere mensen voor. Wel moet
hij/zij ervoor zorgen dat hij/zij bekend in met de belangrijkste thema's die leven in de gemeenschap.
Met de stikstof problematiek en het daaraan gekoppelde vermindering van boeren bedrijven moet er ook extra
aandacht zijn voor het behoud van ons landschapEen burgemeester zou nieuwsgierig moeten zijn naar alle burgers, jong en oud, oud en nieuw. Ik zou het ook stoer
vinden als deze persoon een lange termijn visie kan ontwikkelen op basis van de bij de burgers opgehaalde info
afgezet tegen de tijdsgeest waarin we leven, waarin meerstemmigheid (lees: verschillende meningen) mogelijk is
en mensen met respect voor elkaar samenleven. Oude naast nieuwe meningen en inzichten, tradities naast
vernieuwing. Maar je gemeente toekomstproof!
Bij nader inzien vind ik het spreken van een andere taal, bij voorkeur Engels, Duits of Frans, wel belangrijk, om ook
rechtstreeks nieuwkomers te kunnen horen. Maar het is geen voorwaarde. Je kunt je ook omringen door mensen
die wel andere talen machtig zijn.

Een geschikte vrouwelijke kandidaat zou de voorkeur hebben.
Een jong, sprankelend persoon die aansluiting zoekt bij de inwoners en deel uitmaakt van de levendige
cultuurhistorische waarden en activiteiten in onze gemeente.Een jonger persoon voor de verandering zou goed zijn
Een nederig en geduldig iemand voor de langere termijn.
een persoon die boven de partijen staat
Een persoon zoals Emile Roemer zou in de richting komen
Een verenigingsman /vrouw
Een vrouw als burgemeester
Eigen mensen gaan voor.
Eijsden Margraten heeft nood aan een burgemeester die in staat is om het oude traditionele CDA bolwerk open te
breken en niet in het 'ons kent ons' meegaat.Eijsden-Margraten heeft dringend behoefte aan bestuurders die het besef hebben dat de gemeente Eijsden-
Margraten uit meer bestaat dan het gehuchtje Margraten. Eijsden wordt door het huidige gemeentebestuur volledig
genegeerd!! Het wordt tijd dat Eijsden weer een zelfstandige gemeente wordt!!!En toegankelijke persoonlijkheid (zonder al te populair te willen zijn) met een goede antenne wat er in de
samenleving speelt èn lobbyist (een rol die vrouwen doorgaans beter kunnen vervullen vanwege hun grotere
sociale intelligentie, constateerde ik zelf als man gedurende vele jaren idie ik op het Haagse en Brusselse
speelveld werkzam was).
Er gaat in het dorp rond dat er een nieuwe burgemeester op het oog is.
Waarom deze enquête? Voor de bühne zoals vele dingen in de gemeente.
Er staat geen vraag over van welke politieke partij hij lid moet zijn.
Voor mij is het belangrijk dat hij geen lid is van een politieke parij. En zeker geen lid van het CDA de machtigste
partij in onze gemeente.Fijn om de mening van de bewoners hierover te vragen. Ik vraag me af dan of er een nieuwe burgemeester komt.
En of ik dat had kunnen weten.Flink de bezem halen in  de schapenstal!! En meer in Margraten laten zien i.p.v. van onder aan de berg!!!!!
Ga voor een vooruitstrevende vrouw die de conservatieve mannelijke politiek kan overstijgen en onze huidige
bestuurders wellicht kan inspireren om progressiever te worden en echt het maatschappelijk belang kan dienen.
Geen cda
Geen cda  burgemeester
Geen Cda'er
Geen CDA-er
Geen cliëntelisme
Geen regelaar, maar boegbeeld voor herstel van vertrouwen.
Gezamenlijk een burgemeester kiezen betekent ook gezamenlijk evalueren met de burgers en burgemeester.



gezien de samenstelling van het zittend college : bij voorkeur een vrouw
gezien het tanend vertrouwen in de overheid : een frisse wind, geen vertegenwoordiger uit de vriendenrepubliek
gezien de frustraties van de inwoners met het gebrek aan dienstbaarheid/contact/openheid vanuit het ambtelijk
apparaat ; iemand die het voortouw kan nemen in een mentaliteitsverandering op het gemeentehuis
gezien de integriteitscrisis in de provincie en de gemeente ; geen gemankeerde ex-bestuurder met reputatieschade
die een nieuwe kans zoekt
gezien het bovenstaande ; geen CDAérGOED HUWELIJK OF WEL BETROUWBARE VRIJGEZEL
Graag gun ik de gemeente Eijsden-Margraten een jonge vrouwelijke burgemeester die zorgt voor balans tussen de
feminiene en masculiene kwaliteiten en waarden van het college van B&W
Graag heel open zijn  als er vragen zijn
Het gemeentelijk apparaat werkt onnoemelijk traag. Het wordt uiteindelijk betaald door belastinggeld van alle
burgers. Er is heel veel geld mee gemoeid. Voor raadsleden en gehele B&W zou men wensen dat er serieuzer en
harder gewerkt zou worden voor dat salaris. Het is tenslotte geen hobby!Het grote probleem in deze gemeente is de jarenlange invloed van CDA op alles in de gemeente. Doordat
bestuurders er vaak al meer dan twintig jaar zitten dient de nieuwe burgemeester zeer stevig in het zadel te zitten.
Het is van het grootste belang dat de opgebouwde (CDA) cultuur doorbroken gaat worden. Daarvoor is een “grote
vriendelijke reus” nodig die op den duur een nieuwe bestuurscultuur teweeg weet te brengen. De nieuwe
burgemeester moet dus zéér stevig in zijn schoenen staan om meer dan 20 jaar CDA dictatuur te doorbreken. Dit
zowel in B&W als in raad en ambtelijk apparaat. De nieuwe burgemeester kan daarom nooit van het CDA komen.
Het hanteren van een dubbele agenda moet in alle gevallen vermeden worden. Maar hoe realiseer je zoiets?
Het is al kort ter sprake gekomen in de vragenlijst maar gezien de ligging aan de grens met Wallonië en de grote
grensoverschrijdende opgaves tav overlast/klimaat/milieu is beheersing van de Franse taal van belang. Ditzelfde
geldt ook voor beheersing van de Engelse taal vanwege de aanwezigheid Amerikaanse begraafplaats en centrale
ligging Euregio.
Het liefst geen vrouw als burgemeester voor onze gemeente, omdat er te veel tradities zijn in onze gemeente die
voor problemen kunne zorgen, zoals bij de schutterijen , bijvoorbeeld bij  vogelschieten dat wordt geopend met het
eerste schot en als traditie dat moet gebeuren door een mannelijke persoon,. ( in het verleden is het gebeurt toen
Eijsden neen vrouwelijke burgemeester had, wat bij een schutterij uit de gemeente nog al problemen  heet
opgeleverd.
Het mag best een type zijn als Annemarie Penn-Te Strake.
Het mag geen meeloper zijn en het liefst een politiek neutraal iemand. Dus niet politiek gedreven.
Het moet een vrouw zijn
Het smeden van een collegiaal team met de wethouders samen en het stimuleren van respectvol debat in de
gemeenteraadHet zou fijn zijn als de nieuwe burgemeester fris is en niet uit de banencaroussel van bestuurlijk (cda) Limburg
komt.Hij met erop toezien dat de leefbaarheid in de gemeente niet verder afneemt door het verder inzetten op toerisme.
Er moet een rem op.Hij moet een bourgondische inslag hebben, dus een Limburger
Hoe hij/zij verantwoording aflegt aan onze gemeenschap
Hopelijk dit keer niet iemand uit het lokale circuit.
hopelijk een goede mannelijke burgemeester
hopen dat jullie een goede keuze maakt
Iemand die  " Asielzoekers" zo lang mogelijk buiten de deur houdt.
Iemand die aan zijn eigen volk denkt
Iemand die cita slow ondersteunt en het gedachtegoed daarachter uitdraagt in woord en daad.
Iemand die gaat voor zijn missie en zich niet of in ieder geval weinig laat leiden door ijdeltuiterij.
Iemand van buiten het "ons kent ons" circuit. Een innovatieve, dynamische bestuurder.
Ik ben benieuwd naar uw opdracht met name of het profiel en de kandidaat al bekend is en u niet voor de vorm
wordt ingezet. We gaan het zien.ik heb veel burgermeesters zien komen en gaan. Maar twee van hun blijf ik herinneren als goede burgermeesters
en dicht bij de burger.Ik hoop dat de raadsleden deze keer een goede keuze maken. Er zijn genoeg goede mensen te vinden!
Eijsden-Margraten verdient iemand die rust brengt en niet altijd voorop loopt.
Ik hoop dat we er een goed gevoel van gaan krijgen, dat we gevoel hebben dat hij écht een van ons is.
Ik hoop op een burgemeester die niet alleen oog heeft voor wat het beste is voor Eijsden en Margraten,  maar ook
voor elk klein dorp dat bij onze gemeente hoort.
Ik hoop bovendien op een totaal andere burgemeester dan dhr. Ackermans, iemand die tussen de inwoners staat
en het beste wil voor de inwoners.  Niet voor zichzelf en zijn/haar eigen politieke carrière.Ik vind het belangrijk dat de nieuwe burgemeester is opgegroeid met de limburgse verenigingscultuur en hier dan
ook een positieve bijdrage aan kan keveren.Ik vind het zeer belangrijk dat er binnen het College van B&W over en weer vertrouwen is.
Dit is de basis van een goede samenwerking. Dit vertrouwen heeft in het recente verleden m.i. behoorlijk te
wensen overgelaten.Ik wil een burgemeester die de burger centraal stelt en werkt in het belang van de burgers. Zorgt ervoor dat de
burger ook snel in contact komt met een vertegenwoordiger van de gemeente en niet door diverse lastige websites
de weg naar contact kwijt raakt.Ik zou de zoekcommissie mee willen geven om eens niet langs de gebaande bestuurderspaden te gaan. Haal
iemand binnen die kan zorgen voor de broodnodige frisse wind in het gemeentehuis. En tot slot: neem een aantal
burgers op in de zoekcommissie. Durf het eens anders te doen!Ik zou graag willen dat de burger centraal komt te staan en er niets meer "onderhands" wordt geregeld, en ik een
adequaat en snel antwoord krijg op mijn vragen.In de vragenlijst wordt erg gestuurd op antwoorden



Inloopuur voor mensen die vragen of ideeejen hebben aan Burgemeester.
Integer is een absolute must, dat ontbrak de afgelopen 2 periodes.
jammer dat de selectie weer bestaand uit de vaste groep mensen die elkaar al jaren de bal toe speelt. Dit leidt niet
tot de noodzakelijke en gewenste vernieuwing. Een gemiste kans!Jong iemand
Lid van de lhbtqi gemeenschap
Kennis van de regio en de regionale culturen.
Kernen vernieuwen voor bewoners en niet alleen nieuwkomers.
Keuze voor LHBTIQetc …

Zoals uit mijn reacties mag blijken vind ik het belachelijk dat er via een vragenlijst -waar flinke sturing in zit- input
gevraagd wordt voor een profiel!!
Het woord burgerparticipatie wordt op deze manier wel heel knullig uitgelegd! Schande!Kijk ‘ns wat verder dan ‘t old boys netwerk.
Kwaliteit moet bepalend zijn bij de uiteindelijke keuze en niet het geslacht, gender, kleur, afkomst en
partijlidmaatschap.Laat ons opkomen voor Eijsden/Magraten en niet voor Den Haag dus landelijke, onze jeugd, natuur, onze
(innovatieve) mkb onze aarde.....(dus niet voor stedelingen, verder dan verstorende Moslims, zwarte en andere
opgedrongen verstorende mensen)Liefst een burgemeester die partij-onafhankelijk is.
Liefst een jonger persoon < 50 jaar
Limburgs persoon.
Mag geen bloed aan zijn handen hebben.
Zuiver, eerlijk en wars van smeergeld en politiek gedonder.
Mag zowel een vrouw als man zijn, vind vooral belangrijk dat zij of hij qua eigenschappen past binnen onze
gemeente.Makkelijk benaderbaar. En bij problemen kunnen luisteren. En vooral ook knopen doorhakken en aktie
ondernemenMan/ vrouw/ allochtoon/ autochtoon. Schenk je hier geen aandacht aan dan vliegt straks weer een aktiegroep over
je heen met verwijten.Meer interactie met buurgemeenten - ook Belgische.
Mijn ideale burgemeester is geen gezelligheidsbestuurder die op geen enkel feestelijk evenement ontbreekt, maar
een man of vrouw met gezag die zorgt dat de zaken die er toe doen correct en efficiënt worden geregeld.
Mijn voorkeur gaat uit naar een vrouw. Met name in deze gemeente zijn oudere mannen in de Raad en in het
College dominant geweest gedurende vele jaren. Een vrouw kan met een andere stijl de bestuurscultuur van
Eijsden-Margraten, die dringend aan ingrijpende veranderingen toe is, vorm geven. De gevestigde mannencultuur
en het vaak ondoorzichtige bestuursklimaat moet doorbroken worden door een nieuwe koers, op dit moment ligt
het voor de hand naar een vrouw uit te kijken die het mannenbolwerk kan slechten en er werkelijk iets nieuws voor
in de plaats te stellen.
Moet een mensenmens zijn
Moet terzijnertijd wel in de gemeente ( komen ) wonen.
Natuurlijk ook de eigenschap Open, Verbinder, Contacten leggen. Maar dat is een vanzelfsprekend bij een
burgemeester.Niet alleen de klassieke wethouder, loco burgemeester of oud-gedeputeerde als serieuze kandidaat zien en ook
niet weer iemand uit LimburgNiet corrupt
Niet een bestuurder uit het regionale circuit met de “ons kent ons” instelling.
niet van politieke partij zijn, die in deze gemeente  zijn
Niet weer een omhoog gevallen balletje, met zijn eigen politieke agenda. Hij is er voor de burger en niet voor zich
zelf!Nieuwe burgemeester dient vastberaden voorop te lopen als persoon en als hoofd doelstelling van de gemeente
"duurzaamheid en milieu"Onafhankelijk van de landelijke politieke stromingen
Onze huidige interim burgemeester is een prima voorbeeld hoe een burgemeester zich in de gemeente op kan
stellen. Betrokken, met humor, kennis van zakenOp dit moment heb ik het gevoel dat er ontzettend veel vriendjespolitiek gaande is binnen het gemeentehuis.
De afgelopen jaren zijn een aantal schandalen naar boven gekomen en de personen kunnen gewoon blijven zitten.
Een burgemeester moet eerlijk zijn, geen vriendjespolitiek bedrijven en mensen die voldoen in hun taak moeten
schuiven.Open en integer.
Open zijn voor ieder een en de tijd voor een gesprek nemen.
Participatie is niet heilig
Probeer eens een jonger iemand te vinden waarmee de gemeente nog jaren vooruit kan. Iemand die midden in het
leven staat en wellicht nog een jong gezin heeft.
Niet iemand die over 3 jaar met pensioen gaat.Raadsleden, laat jullie deze keer niet pipelen. Die laatste…..en jullie hadden het moeten weten als je ook maar iets
aan screening doet.
Maar ja tis maar een burgemeester hè. Kies nou eens gewoon de beste.
Die Roemer zal zich ook hopelijk niet laten bespelen!Samen werking met de regio
Sta open voor een jonge bestuurder die kan breken met het verleden
Te weinig aandacht voor corruptie, fraude en nespotisme



U heeft genoeg punten aangevoerd waarover ik mijn menig mocht geven.......
laten we hopen op een fijne Burgemeester
Uit het oog van het vermijden van de schijn van belangenverstrtengeling : Bij de aanstelling van de wethouders is
een antecedenten onderzoek gedaan en werden aanbevelingen gedaan. Volg die aanbevelingen op.
Uit het verleden en het heden blijkt dat wethouders zich aktief inhoudelijk bezig houden met dossiers die bij
ambtenaren liggen, en sturing geven aan hoe specifieke  dossiers afgehandeld dienen te worden. Zie toe op een
goede taakbeschrijving en taakverdeling, en houdt daar aan de handVan belang is te zoeken naar een persoon die wel het dialect beheerst maar compleet wars en haast opponent is
van de zuid Limburgse bestuurs- en ambtelijke stijl die overheerst in gemeentelijke en semi publieke organisaties
in zuid Limburg. Wat dat betreft zou het goed zijn iemand te werven uit noord - Limburg (niet uit midden - Limburg).
Vers bloed is absoluut nodig, ook in staat om ambtenaren van buiten af aan te trekken, met oog op de eigenheid
van de kernen van Eijsden Margraten. Binnen de gemeentelijke organisatie is een professionaliseringsslag nodig.
Over het algemeen zijn Zuid Limburgse bestuurders gekozen uit het lokale old boys netwerk; dat kan nu echt niet
meer.

Veel suc6 toegewenst.
veel succes
Veel succes.
Hoop dat jullie een goede keus maken.
Voorkeur voor een vrouw
Voorkeur voor vrouw, oog voor inclusiviteit.
We hebben in Margraten het 'huis van de burger'. Een erfenis van  eerdere burgemeester en als iets niet aan deze
benaming voldoet dan is het deze benaming. Mooie uitdaging voor onze nieuwe burgemeester om dit weer handen
en voeten te geven.welke politieke kleur moet de burgemeester hebben.
Moet het een Limburger zijn of juist niet.
Moet het een persoon zijn van onbesproken gedrag. Was de oud burgemeester bepaald niet en dat was al bekend
en breed uitgemeten in de pers ruim voor er een sollicitatieprocedure gestart werd.
Hoe voorkom je een geparachuteerde kandidaat krijgt.
Zie eerder antwoord: Duitse taal (Euregio)
Zie eerste open vraag. E-M moet een burgemeester krijgen (V/M/anders) van een 'niveau' dat past bij een
middelgrote stad; iemand die dit echt ziet als DE job voor de komende 10 jaar. Ik bedoel, we moeten niet
'afgescheept' (sorry) worden met iemand in de nadagen van zijn/haar carrière.Zie mijn inleiding.

Dat de nieuwe burgemeester de tijd neemt om in elke dorpskern en/of gehucht eens met een aantal personen op
pad gaat en zich aanhoort wat er leeft. En dat hij in de toekomst zorgt dat hij ruim de mogelijkheid bied om zijn
burgers te ontvangen om te vernemen wat er leeft. En niet via, via of  over een lang tijdbestek.


